
ပိနး်တောတ ျေးရွာ 

သရ ်တ ျောင်းမြို့နယ်၊ထားဝယ် ရိုင် 

 

 

 

 

 

 

တ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတရးစီြ ိံန်း (၂၀၁၈- ၂၀၂၃) 

 

 

 

 

 

 

ပပုစုတရးဆွဲသူ 

တ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတရးတ ာ်ြေီ 

 ပိန်းတောတ ျေးရွာ၊သရ ်တ ျောင်းမြို့နယ်  

(စို ်ပျေ ို းတရး၊တြွးပြူတရးနှင့်ဆည်တပြာင်းဝန်က ီးဌာန၊ 

တ ျေးလ တ်ေသဖွံ့မဖိုးေိးုေ ်တရးဦးစီးဌာနေို့  ူညီတရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၁၉  ုနှစ်၊ နိုဝင်ဘာလ 

 

 

 



 

 
ြာေိ ာ 

 

စဉ် အတက ာင်းအရာ  

 စ ား ျေးီ ၃ 

 ပိနး်တောတ ျေးရွာ သယံဇာေပပတပြပုံ၊ သရ ်တ ျာင်းမြို့နယ် ၄ 

၁။ ေညတ်နရာနှင့် ပထဝီဝင် အတနအထား ၅ 

၂။ ရာသီဥေုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၅ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးတရးဆိုင်ရာ စီြ ံန့် ွဲြှု အတပ အတန ၅ 

၄။ စီးပွားတရးနှင့် အသ ်တြွးြှု အတပ အတန ၆ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၆ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၆ 

 (ဂ)  ငါးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဃ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၇ 

 (င) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၇ 

၅။ အတပ  ံအတဆာ ်အဦနှင့် ဝန်တဆာင်ြှုြျေား ၇ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး ၈ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၈ 

၆။ ပညာတရး ၈ 

၇။  ျေန်းြာတရး၊ တရနှင့် ပေဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းတရး ၉ 

၈။ တဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပေ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းတရး ၉ 

၉။  ျေား-ြ တရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၉ 

၁၀။ ဦးစားတပးတဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပပု စီြ ံျေ ်လုပင်န်းြျေား ၁၃ 

   

တနာ ်ဆ ်ေွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တညရ်ဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၄၈ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁) ၅၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၂) ၅၆ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၃) ၅၈ 



 

 

 

စ ား ျေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တ့ုိရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါင်းပါဝင် ရေးဆွေဲ 

ေားသည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည် 

ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြကိံန်းမဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ် 

ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ စိုက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆညရ်မြာင်းဝန်ကကီး 

ဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေး ဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ရကျးဇူး တင်ေှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ 

အချက်အလကြ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကကပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ် 

ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေှိပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တ့ုိရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကုိ စီစဉ်ချြှတရ်ဆာင်ေွကခ်ဲ့ 

 ကရသာ်လညး် လူေုအြျား စနစ်တကျပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် နည်းလြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုံး 

လုပ်နည်းြျားကုိ ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ပူးရပါင်းရဆာင် ေွက်နညး်ကို အသံုးမပု၍ 

ကျွနု်ပ်တ့ုိ အချင်းချင်းတုိင်ပင် ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင် ရပးရံုသာြက 

နည်းရပးလြ်းမပကူညီပ့ံပုိးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး ဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်း ြျားက 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး စီြံကိန်း ရေးဆွေဲော တွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့်သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏အရေးပါြှုကုိသိေိှရံုသာြကရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုး 

က့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေ ေိှခ့ဲပါသည်။ 

ေ့ုိမပင်ေပ်ြံလုိအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နည်းပညာပ့ံပုိးြှုတ့ုိကုိ ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာန 

ဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိုအပ်ရ ကာင်းကုိလည်းရကာင်းစွောသိေှိခဲ့ပါသည။်  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကုိ ေပ်ြံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား ေပ်မဖည့် 

ရပးမခင်းမဖင့် ပုိြုိရကာင်းလာြည်ြှာရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုပ်ရဆာင်ေြည့် 

လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှုတစ်ဝက်ခန့် အရောက်တွေင်လုပ်ငန်းတုိးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာ သည့် 

အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိြူရဘာင်အတွေင်း မပ မုပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား 

ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် သွေားေပါြည်။  

 ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင်ေွက်နုိင်ေန် အတွေက် 

ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေအုပခ်ျုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနအသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှ 

နုိင်ြည်ဟုကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ောအား 



 

ေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကုိ ဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပ့ံပုိးကူညီြှုြျား ေေိှနုိင်ြည်မဖစ် 

ပါရ ကာင်း ယုံ ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပးရဆာင် 

ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ဗျူဟာ 

တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားရပးစီြံချက်အဆုိမပုလွှာ စသည်တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေား 

ပါသည်။ 

 ရြလ၊ ၂၀၁၉             ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

         ပိန်းရတာရကျးေွာ၊သေက်တ ျောင်းဖြို့နယ် 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ပိနး်တောတ ျေးရွာ တ ျေးရွာသယံဇာေပပတပြပံု၊ သရ ်တ ျောင်းမြို့နယ် 

 

 

၁။      ေညတ်နရာနှင့် ပထဝီဝင် အတနအထား 

 ပိန်းရတာရကျးေွာသည် ပိန်းရတာရကျးေွာအုပ်စု၊ သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ဖပီး လွေန်ခ့ဲရသာ 

နှစ်ရပါင်း (၁၀၀) ရကျာ်ခန့်ကပင် တည်ေိှရနရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ ရတာင်ဘက် တွေင် ကဇိရကျးေွ၊ 

ရမြာက်ဘက်တွေင် ရြာ်ေှည်ကုန်းေပ်ကွေက် အရနာက်ရတာင်ဘက်တွေင် ေားဝယ်မြစ်တ့ုိ နှင့်နယ်နိြိတ်ချင်း 

ေိစပ်လျက်ေိှသည်။ ရကျးေွာ၏အရနာက်ဘက်တွေင် ေားဝယ်မြစ်စီးဆင်းရနဖပီး ရလာင်းလံုးဖြိ ့ုနယ် 

နယ်နိြိတ်ကုိ ေုိမြစ်ကမခားနားေားပါသည်။ ပိန်းရတာရကျးေွာသည် ပေဝီဝင် အရနအေားအေ ရတာင်ကုန်း၊ 

ရတာင်တန်းရပါြျားရသာ ေွာတစ်ေွာမဖစ်ပါသည။် 

၂။     ရာသီဥေုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား 

 ပိန်းရတာရကျးေွာသည်ပူ၍ြုိးြျားရသာအပူပုိင်းြုိးသစ်ရတာ ောသီဥတုကျရောက်သည့် ရေသ 

အတွေင်းတည်ေိှပါသည်။ သဘာဝအေင်းအမြစ်ြျားအရနမဖင့် ေွာတွေင် ောဘာရတာ၊ ကွေြ်းသီးရတာြျား စုိက် 

ပျ ို းေုတ်လုပ် ကပါသည်။အမခားရသာသတ္တု၊ရကျာက်ြျက်၊ ခဲ စသည့် သယံဇာတတွေင်း ေွေက်ြျား ြှာ 

အလွေန်ပင်ေှားပါးလှပါသည်။ ေုိသ့ုိ သယံဇာတတွေင်းေွေက်ြျား ြေိှသမဖင့် ရကျးေွာေိှအိြ်ရောင်စု တစ်စုချင်းစီ၏ 

ဝင်ရငွေဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှုအပိုင်းတွေင် အစစအောောရနှာင့်ရနှးရနပါသည။် 

 



 

၃။    ဖွံ့ မဖိုးတရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အတပ အတန 

 ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် အိြရ်ောင်စုရပါင်း (၇၀၀) အိြေ်ှိဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၃၉၄၈) ဦး 

ေိှပါသည်။ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးပုိင်းအရနမဖင့် မပည်ရောင်စုလြ်းြကကီး နရဘးတွေင်ေိှရသာ ရ ကာင့် 

တုိးတက်ြှုေိှရနရသာ ေွာတစ်ေွာပင်မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးအတွေက် အုပ်ချုပ် ရေးအဖွေဲ့ ၊ 

ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့၊ ရဂါပကအဖွေဲ့ ၊ ြီးသတ်တပ်ဖွေဲ့၊ နာရေးကူညီြှုအသင်း၊ ြိန်းြကကီးအဖွေဲ့ ၊ ကာလသား/ 

ကာလသြီးအဖွေဲ ၊့ ရကျာင်းအကျို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့ စသည်တ့ုိသည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ 

ဘာသာရေး၊ သာရေးနာရေး၊ လူြှုဖွေံ ဖ့ဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရော စုရပါင်း လုပ်ရဆာင်ရန က 

ပါသည။် 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား မဖစ်ရသာ World Vision 

အဖွေဲ့အစည်းသည် ရကျးေွာသူ/သားြျား၏ ရငွေရ ကးကဏ္ဍ၊ကျန်းြာရေးကဏ္ဍြျားအတွေက် လုိအပ်ရသာ 

အရောက်အပ့ံြျား၊ရချးရငွေြျားကုိ ရဆာင်ေွက်ရပးရနဖပီး ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားကုိ လုပ်ရဆာင် 

ရပးလျက်ေှိပါသည။် ကျန်ေှိရသာကဏ္ဍြျားပါ တိးုတက်လာရစေန်အတွေက် အမခားရသာ သက်ဆိုင်ော 

အဖွေဲ့ အစညး်ြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၄။ စီးပွားတရးနှင့် အသ ်တြွးြှု အတပ အတန 

( )   သီးနှံ စို ်ပျေ ို းတရး 

ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာ ရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ (၃၀၀.၅) ဧက၊ ၊ ဥယျာဉ် ခခံရမြ 

(၃၈၀.၅၀) ဧကနှင့် ဓနိရတာရမြ (၈၀.၅) ဧက စုစုရပါင်း (၇၆၁.၅) ဧက ေိှပါသည်။ ၂.၅ ဧက ရအာက် 

ဆင်းေဲသားရတာင်သူ (၂၀၀) အိြရ်ောင်စု၊ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကား ရတာင်သူငယ် (၃၀၀) အိြရ်ောင် စု၊ ၅ 

ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကား ရတာင်သူလတ် (၁၀၀) အိြရ်ောင်စု၊ ၁၂.၅ ဧကအေက် ရတာင်သူကကီး 

(၈၀)အိြရ်ောင်စနုှင့် ရမြယာြဲရ့တာင်သူ(၂၀)အိြ် ရောင်စစုသည်တို့ေှိ ကဖပီး အဓိက အားမဖင့် 

ဉယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိ အားေားစုိက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း အိြ်ရောင်စု၏ 

(၃၃.၃၃%)ခန့်ေှိဖပီး အြျားစုသည် ရန့စားကျပန်းနှင့် မပည်ပတွေင် သွေားရောက် လုပ် ကုိင် ရန ကပါသည်။ 

စီးပွေားရေးအရနမဖင့်  သင့်တင့်ြျှေတရကာင်းြွေန်ရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ကုိအရမခခံရသာေွာတစ်ေွာမဖစ်ရသာ်လညး် ေွာ၏ဝြ်းစာဖူလုံြှုအတွေက်သာ စိုက်ပျ ို းနိုင်ဖပီး ရစျးကွေက်သ့ုိ 

တင်ပ့ုိရောင်းချနုိင်ြှုြေိှမခင်း၊ ရမြဆီလွှာြရကာင်းမခင်း၊ သီးနံှပုိးြွှားရောဂါ ကျရောက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ 

ရကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို းရေြှာြုိးရေကုိသာအဓိကေား စုိက်ပျ ို းလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ စပါးအေွေက် နှုန်းြှာ 

တစ်ဧကပျြး်ြျှေ(၄၅)တင်းသာ ေှိပါသည။် ရကျးေွာအတွေင်းေှိ လယ်သြားြျားတွေင် တစ်ဦး ချင်းပိင်ု 

လကတ်ွေန်းေွေန်စက်(၁၂) စီးေှိဖပီးနှင့် မြက်ေိတ်စက်(၃၁)လုံး ေိှပါသည။်ကိုယ်ပုိင်စက်ကိေိယာ ြေှိသူြျားက 

ငှားေြ်းလုပ်ကုိင် ကပါသည။် 



 

သီးနံှအေွေက်တုိးရစေန်သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် သွေင်းအားစုြျား၊ ဓာတုပုိး သတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခားဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျားကိုလည်း ဖြို့နှင့် အလှြ်းြရဝး သမဖင့် 

လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူေေိှနုိင်ပါသည်။ သီးနံှရစျးကွေက်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုတွေင် ကုန်သည်ပွေဲစားြျားြှ တဆင့်ရောင်းချနုိင် 

 ကပါသည်။ သီးနံှြျ ို းရစ့ြှာ ရေသြျ ို းတစ်ခုကုိသာသံုးစွေဲရနပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရမြ ြျားတွေင် ဆားငန်ရေဝင် 

ရောက်ြှုေိှသမဖင့် ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရမြ ြတုိးချဲ့နုိင်မခင်း၊ 

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား ြလံုရလာက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် သီးနံှေုတ်လုပ် 

ြှုအတွေက် မပဿနာြျားြှာရမြအေည်အရသွေးြရကာင်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းနည်းစနစ်အတုိင်း လုိက်ပါလုပ်ရဆာင် 

နုိင်ြှုအားနည်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရေအေင်းအမြစ် အလွေယ် တကူြေေိှနုိင်မခင်း၊ အေွေက်ရကာင်း သီးနံှြျ ို းရစ့ြျား 

အလွေယ်တကူြေေိှမခင်း၊ ပုိးြွှားရောဂါ ကျရောက်ြှု အနည်းငယ်ေိှမခင်း၊ဥယျာဉ်ခခံစုိက်ပျ ို းသူြျားအတွေက် ရချး 

ရငွေြေေိှနုိင်မခင်း စသည်တ့ုိေိှသည့်အတွေက် စုိက်ပျ ို းရေး နည်းပညာရပးသင်တန်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကာကွေယ်ရေးနှင့် 

သက်ဆုိင်သည့်သင်တန်း၊ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား လိုအပ်ရနပါသည်။ 

( )  တြွးပြူတရးလုပ်ငန်း 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စု(၁၁)အိြ်ြှ  ကက်(၁၂၀)ရကာင် စသည်မဖင့် စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် 

အိြ်ရောင်စုတစ်စုေိှပါသည်။ အြျားစုြှာ တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ရြွေးမြူသည့် အိြ်ရောင်စုြျား မဖစ် ကပါသည်။ 

ရေငန်ငါးဖြ်းမခင်း(ဝါလတ်ရလှလုပ်သား) လုပ်ကုိင်ရနသည့် အိြ်ရောင်စုအနည်းငယ် ေိှပါသည်။ 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူးရေးလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင် ကေန်အတွေက် ရြွေးမြူရေးနည်းပညာနှင့် ပတ်သက် သည့် အရတွေ့အကကုံ၊ 

အသိပညာြျားအားနည်း ကပါသည။် 

(ဂ)   ငါးလုပ်ငန်း 

 ပိနး်ရတာရကျးေွာြှ အိြရ်ောင်စုြျားသည် ရကျးေွာအရနာက်ဘက်တွေင် စီးဆင်းရန ရသာ 

ေားဝယ်မြစ်အတွေင်းတွေင် ရဖာင်၊စန္ဒားြျားမဖင့် ကြ်းနီးငါးဖြ်းလုပ်ငန်းကုိသာလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

ေုိငါးဖြ်းလုပ်ငန်းြှ သားငါးြျားသည် ရကျးေွာ၏ စားနပ်ေိက္ခာဖူလံုြှုအတွေက်သာ ေေိှဖပီး အမခားရနော ြျားသ့ုိ 

တင်ပို့ရောင်းချနိုင်မခင်းြေှိပါ။ 

(ဃ)   စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး ြဟုေ်တသာ အပ ားဝင်တငွရ လုပ်ငန်းြျေား 

ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းအရနမဖင့် ဆုိင်ကယ်မပင်၊ ရစျးရောင်း၊ လက် ဖက်ေည်ဆုိင်၊ 

စက်ချုပ်၊ အစုိးေဝန်ေြ်း၊ လက်သြား၊ ပန်းေံလုပ်ငန်းတ့ုိကုိ လုပ်ကုိင်  ကပါသည်။ ကျပန်းလုပ်သားြျားသည် 

အြျားဆံုးအားမဖင့် ဝင်ရငွေေေိှေန် စပါးစုိက်၊ စပါးေိတ်စသည့် လယ်ယာ လုပ်ငန်းခွေင်တွေင် လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

အရောင်းအဝယ်လုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်သူ အနည်းငယ်သည် ဆန်၊ စပါးကုိသာ အဓိကေား လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

ကုန်စည်ြျား သယ်ယူပ့ုိရဆာင်စေိတ် ကကီးြားရသာ ရ ကာင့် အသားတင် အမြတ်ရငွေနည်းပါးပါသည်။ 

ေ့ုိရ ကာင့်ဆန်စပါးြျား ရောင်းချလုိသည့်အခါ အမခားနီးစပ်ောရကျးေွာြျားေှိ ဆန်ကုန်သည်ြျားနှင့် 

ရောင်းချရန ကေပါသည။် 



 

(င)   ဘဏ်နှင့် တငွတက းဆိုင်ရာ ဝန်တဆာင်ြှု 

ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် လယ်ယာရမြ လုပ်ကုိင်သူြျားသည် မြန့်ြာ့လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိုးရေးဘဏ် ြှ 

ေုတ်ရချးရငွေြျားလည်းေှိပါသည။် အဖွေဲ့လုိက် ရငွေစုရငွေရချးအစီအစဉ်၊ ရငွေရချးရပးြှုနှင့် အရပါင်ဆုိင် ြျားြှ 

ရချးရငွေေယူြှုြျားြှာ အလွေန်နည်းပါးလှပါသည်။ အဓိကအားမဖင့် ရဆွေြျ ို းြျားေံြှ ဘက်စံုလုိ အပ်ြှုအတွေက် 

ရချးယူ ကမခင်း မဖစ်ပါသည။် အတိးုနှုန်းြှာ (၅-၁၀%) မဖစ်ဖပီး အရပါင်ခံပစ္စညး်ြျား ြလိုအပ်ပါသည။် 

ရကျးေွာမပည်သူ အြျားစုသည် ရချးရငွေကုိ အရ ကာင်းေင်းြျ ို းစုံ (ေိက္ခာ၊ ကျန်းြာ ရေး၊ ပညာရေး)တ့ုိအတွေက် 

လုိအပ်ရသာ်လည်း အေူးသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာအတွေက် ရချးယူ ကဖပီး ရကျးေွာအတွေင်း ရချးရငွေ လုိအပ်ချက် 

ြျားမပားရနပါသည်။ ေုိရ ကာင့် အစုိးေဘဏ်/ ပုဂ္ဂလိကဘဏ် ြျားြှ အတုိးနှုန်း သက်သာစွောမဖင့် 

ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေုတ်ရပးပါက ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးနှင့် စီးပွေားရေးဆုိင်ောကိစ္စြျားအတွေက် ြီှခုိ 

အဆင်ရမပနိုင်ပါသည။်  

၅။  အတပ  ံအတဆာ ်အဦနှင့် ဝန်တဆာင်ြှုြျေား 

( )   တ ျေးလ ် သယ်ယူပ့ုိတဆာင်တရး 

ပိန်းရတာရကျးေွာ၏ သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးကဏ္ဍတွေင် ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြျား၊ ရော်လာဂျြီျား နှင့် 

ကားြျားကုိသာ အဓိကေား အသံုးမပ  ုကပါသည်။ ေားဝယ်-ဖြိတ်ကားလြ်းြကကီး ရဖာက်လုပ် ဖပီးစီးသည့် 

အချန်ိြှစ၍ ကုန်းလြ်းခေီးကုိ ပုိြုိအသံုးမပုနုိင်မခင်းရ ကာင့် ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ လူြှုရေးအဘက်ဘက်ြှ 

မြင့်တက်လာဖပီး ကုန်စည်စီးဆင်းြှုြှာလည်း လျင်မြန်လာပါသည်။ သ့ုိောတွေင် အချ ို ့အိြ်ရောင်စုြျားြှာ 

ကုိယ်ပုိင်ပုိင်ဆုိင်သည့် ယာဉ်ြေိှမခင်းရ ကာင့် အရေးရပါ်မပဿနာြျား မဖစ်ရပါ်လာသည့်အခါ အခက် အခဲြျား 

မဖစ်ရနေပါသည။် 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားသည် ရမြသားလြ်း၊ ရကျာက်ရချာလြ်းြျား မဖစ် ကသည်။ ရကျးေွာတွေင်း 

လြ်းြျားသည် ြုိးောသီတွေင်သွေားလာေ ခက်ခဲမခင်း၊ ဗွေက်ေမခင်းြျား မဖစ်သည့် အတွေက် ကွေန်ကေစ်လြ်း သ့ုိ 

အဆင့်မြင့်တင်လုိမခင်း၊ စာသင်ရကျာင်းြှပိန်းရတာေွာအတွေင်းေိှဖပီးရမြသားလြ်း မဖစ်ရနသည့် အတွေက် 

ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အဆင့်မြင့်တင်လုိမခင်း မပုလုပ်လုိ  ကပါသည်။ ရကျးေွာချင်းဆက် လြ်းတွေင် ရေပပန် 

တံတား (၃) စင်းေှိဖပီး အေညအ်ရသွေးြှာရကာင်းြွေန်ြှုေှ ိကပါသည။် 

( )   တ ျေးရွာ ြီးလင်းတရး 

ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာြီးလင်းရေးအရနမဖင့် လျှေပ်စစ်ြီးသံုးစွေဲြှု အိြရ်မခြှာ(၆၅၀) 

အိြခ်န့်ေိှပါသည။် ကျန်အိြ်ရမခ(၅၀)အိြြ်ျှေသာ လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးြမပုနိင်ုပါ။ လျှေပ်စစ်ြီးေေှိပါရသာ ရ ကာင့် 

ရကျးေွာအတွေင်း ရကျာင်းသား/သူြျား၏ ပညာရေးကဏ္ဍ တုိးတက် မြင့်ြားလာမခင်း၊  လံုခခုံ 

ြှုပုိြုိရကာင်းြွေန်လာမခင်း၊ အိြ်ေှင်ြြျားအရနမဖင့် အချန်ိြီချက်မပုတ်နုိင်မခင်း၊ အရသးစားစီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား၊ 

စက်ြှုလကြ်ှုလုပ်ငန်းြျား ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာရစမခင်း စသည့်တို့ကုိ အရောက်အပံရ့ပးနိုင်ပါသည်။ 

 



 

(ဂ)   သေင်းနှင့် ဆ ်သွယ်တရး 

ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလကြ်ျားကို ဖုနး်(၇၀၀)လုံး၊  ရေေယီို 

(၁၅) လုံး၊ တီဗွေီ (၆၀၀) လုံး၊ ဖဂိုလ်တစုရလာင်း (၆၀၀) လုံး စသည်တို့ြှ ေေိှသည့်အမပင် ပိန်းရတာ 

ရကျးေွာနှင့်(၁)ြုိင်ရလာက်ရဝးသည့် ရြာ်ေှည်ကုန်းရကျးေွာတွေင် တာဝါတုိင်ေိှသည့်အတွေက် ဖုန်းမဖင့်သတင်းနှင့် 

အချက်အလက်ြျားကုိ အချန်ိနှင့်တရမပးညီ သိေိှနုိင်ပါသည်။ အင်တာနက်လိုင်းြှာ အသံုးမပုေ ရနှးရကွေးပါသည။် 

၆။  ပညာတရး 

 ပိန်းရတာရကျးေွာပုိင်ြူလတန်းရကျာင်းတွေင် ပညာသင် ကားနုိင်ဖပီးနီးစပ်ော သေက်ရချာင်းဖြို့ 

ြရကျာင်းတွေင်အလယ်တန်းနှင့်အေက်တန်းအဆင့်ြျားကုိဆက်လက်ပညာသင်ယူနုိင်ပါသည်။ တက္က 

သုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားလည်း ောခုိင်နှုန်း အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အသက်ကကီး 

ပုိင်းစာြတတ်သူတစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ ဘွေဲ့ေသူဦးရေ(၇၅)ဦးအေိ ေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ ြူလတန်း ပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ 

ရကျးေွာေှိစုစုရပါင်းလူဦးရေ၏ (၃၄.၂၂%)၊ အလယ်တန်း ပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ (၂၅.၅၀%)ေှိဖပီး၊ 

အေကတ်န်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုတွေင် သိသာစွောရလျာ့နညး် လာပါသည်။ သ့ုိရသာ် လည်း ယခင်ကာလြျားနှင့် 

နှိုင်းစာလျှေင် ဘွေဲ့ေဦးရေ ြျားမပားလာသညဟု် ဆုိနိုင်ပါသည။် ရကျာင်းသား/သူြျား လုံခခုံစွော 

ပညာသင် ကားနုိင်ေန်အတွေက် ရကျာင်းခခံစည်းရုိးကာေံေန် လုိအပ်ရနဖပီး ရသာက်သံုးရေကုိ ဘုန်းရတာ် 

ကကီးရကျာင်း ြှ သွေယ်ယူေားေသည့်အတွေက် စာသင်ရကျာင်းအတွေင်း တွေင် အဝီစိတွေင်းတူးရဖာ်လို ကပါသည်။ 

ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် ယခုလကေ်ှ ိ ြူလတန်းပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာ (၆၅) ဦး၊ 

အလယ်တန်းပညာသင် ကားရနသူ(၆၇၀)ဦးနှင့် အေက်တန်းပညာသင် ကရနသူ(၁၅၅)ဦးေိှဖပီး ရကျာင်း 

ဆော/ဆောြ လုံရလာက်ြှုေှိပါသည။် ြူလတန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်းြှာလည်း ြေှိသရလာက် နည်းပါး ပါသည်။ 

ရကျာင်းအားကစား ဆုိင်ောပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှု ြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆုိင်ော ဌာနြျား နှင့် ချတိ်ဆက်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ ြိဘဆောအသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာင် ေွက်ြှုြှာ ရကာင်းြွေန်ပါ သည။်  

၇။   ျေန်းြာတရး၊ တရနှင့် ပေဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းတရး 

ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း ရကျးေွာအေိ လုိအပ်သည့် 

ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေုိးရပးလျှေက်ေိှဖပီး၊ ၂၀၁၇ ခုနှစ် နုိဝင်ဘာလတွေင် ရကျးေွာေိှ ကရလး 

သူငယ်ြျားအား ဂျပန်ဦးရနှာက်ရောင်ကာကွေယ်ရဆး လာရောက်ေုိးနံှ ရပးခ့ဲပါသည်။ ကျန်းြာရေး နှင့်ပတ် 

သက်၍ ေွာသူ/သားြျားသည် ရကျးေွာအတွေင်းရနေုိင်ရသာ ကျန်းြာရေးဆောြကုိသာ ြီှခုိရနေပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနြေှိပါ။ ကျန်းြာရေးြရကာင်းမဖစ်လာ လျှေင် (၃) ြိင်ုခန့်ရဝးရသာ 

သေက်ရချာင်းဖြို့သ့ုိ သွေားရောက်၍ မပသေပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ရဆးဆုိင်ေိှရသာ်လည်း ရဆးြျားကုိ 

စနစ်တကျသုိရလှာင်ေားမခင်း အားနည်းပါသည်။ ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်၍ ရောဂါမပင်းေန်သည့် 

လူနာြျားသည် ေားဝယ်ဖြို့နယ်မပည်သ့ူရဆးရုံကကီးသ့ုိ သွေားရောက် ကုသြှု ခံယူ ကေပါသည။် 



 

ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလုံးအရနမဖင့် ရေတွေင်း (၁၅၀) တွေင်းနှင့် အဝီစိတွေင်း/စက် တပ် (၃) 

တွေင်း ေိှပါသည။်  ရနွေောသီတွေင် ရေခြ်းရမခာက်ြှုြျား ေှိသမဖင့် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ခု ဘဏနှစ်တွေင် 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစိြံကိန်းေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွကရ်သာ စက်ရေတွေင်းနှင့် ရေစင်တူးဖပီး ရကျးေွာတွေင် 

ရေပုိက်သွေယ်တန်းမခင်းမဖင့် တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့် ောသီသံုးြျ ို းလံုးတွေင်ရသာက်သံုးရေအလံုအရလာက် ေိှရအာင် 

ဖန်တီးေားပါသည်။ 

ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် ေွာလံုးကျွတ် သန့်ေှင်းရသာ အိြ်သာသံုးစွေဲြှုေိှဖပီး ကျန်းြာရေးအတွေက် 

ကကိုတင်ကာကွေယ်ရသာ အရနမဖင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် ဝြ်းရောဂါ နှင့် ပတသ်က်ရသာ ရောဂါြျား၊ 

ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် ဆန္ဒေိှ ကပါသည်။ 

၈။  တဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပေ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းတရး 

ပိနး်ရတာရကျးေွာတွေင် ယခုလကေ်ှိအချနိ်အေိ သဘာဝရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြှုြေှိပါ။ အကယ်၍ 

ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြညဆ်ိုပါက ကကိုတင်ကာကွေယ်ေြည့် နည်းလြ်းြျားလည်း ေားေှိ ြှုြေှိပါ။ အြှိုက် 

စွေန့်ပစ်ောတွေင် စည်းစနစ်တကျြေှိဘဲ စည်းကြ်းြဲ့စွော စွေန့်ပစ်လျကေ်ှိပါသည။် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် 

ေိန်းသိြး်ရေးနှင့် ပတသ်က်သည့် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် ရပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ 

ေိုြသှာလျှေင် ရကျးေွာသူ/သားြျား ရကာင်းကျ ို း၊ ဆိုးကျ ို းကုိ ခွေဲမခားတတ်လာဖပီး သဘာဝပတဝ်န်းကျင် 

ေိန်းသိြး်ရေးလုပ်ငန်းြျားကုိတက်ကကစွော ပါဝင်လုပရ်ဆာင် လာြည်မဖစ်ပါသည်။ 

၉။   ျေား-ြ တရးရာ ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ အြျ ို းသြီးနှင့် အြျ ို းသားဦးရေြှာ အတူတူပင် မဖစ်သည်။ 

ရကျးေွာေိှ အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာ အလွေန်ပင် နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာ ေိှ 

အုပ်ချု ပ်ရေးနှင့် လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား သည် အြျ ို းသားြျားနှင့် တန်းတူပါဝင် 

လုပ်ရဆာင်လာြည်ဆုိလျှေင် ရကျးေွာသည် ြုချဧကန်တုိးတက်ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ ေုိနည်းတူစွော ရကျးေွာတွေင် 

အြျ ို းသြီးြျား၏ တစ်ရန့ အနည်းဆုံး လုပအ်ားခသည် (၆၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ဖပီး အြျ ို းသားြျား၏ 

တစ်ရန့အနည်းဆုံး လုပ်အားခသည် (၇၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ပါသည။် ေိုြတူညီရသာ လုပ်အားခြျားက 

အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကုိ ရလျာ့ကျရစပါ သည်။ အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ် အေည် 

အရသွေးကုိ မြင့်တင်ရပးဖပီး ရကျးေွာေိှ စီးပွေားရေး၊ လူြှုရေး၊ အုပ်ချုပ်ရေး အသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင်  အြျ ို းသြီး ြျား 

ပိြုိပုါဝင်လာရစေန် ဖိတ်ရခါ်ေြည် မဖစ်ပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေနှင့် 

တေားြျှေတြှုဆုိင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှ သမဖင့် ပညာရပးသင်တန်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ 

 

 



 

၁၀။ ဦးစားတပးတဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပပုစီြ ံျေ ်လုပ်ငန်းြျေား 

တ ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပိနး်တော တ ျေးရွာအြည် - ပိနး်တော 

ြှေ် ျေ ် စ

ဉ ်
 ဏ္ဍ စီြ ံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အုပခ်ျုပ်ရေးနှင့် စီြခံန့်ခွေဲရေး အုပခ်ျုပ်ရေး နှင့် စီြခံန့်ခွေဲရေး 
ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စွေြး်ရဆာင်ေညမ်ြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား၊ စီြခံန့်ခွေဲရေး 

သင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၂ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ သင်တန်းြျား ေေှိနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်တင်မပမခင်း။   

၃ စိုက်ပျ ို းရေး 
ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် 

စပါး ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်နည်း  /ေေှိေန် 

ချတိ်ဆက်လုပရ်ဆာင်မခင်း။   

၄ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ 
စက်ကိေိယာြျား လုံရလာက်စွော ငှားေြ်းခွေင့်ေေန် /အေစ်ကျစနစ်မဖင့် 

ဝယ်ယူနိင်ုေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၅ စိုက်ပျ ို းရေး 
ရစျးကွေက် 

စပါး၊ ရော်ဘာ ရစျးနှုန်း အေနည်းမခင်းနှင့် သက်ဆိုင်ောြှ 

ဝင်ရောက်ေိန်းညှိရပးမခင်း။   

၆ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  /

ရြွေးမြူရေး ရဆးပညာ 
နည်းပညာ တိေစ္ဆာနရ်ြွေးမြူရေးဆိုင်ော နည်းပညာသင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၇ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  /

ရြွေးမြူရေး ရဆးပညာ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား ရြွေးမြူနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   



 

တ ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပိနး်တော တ ျေးရွာအြည် - ပိနး်တော 

ြှေ် ျေ ် စ

ဉ ်
 ဏ္ဍ စီြ ံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၈ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ SMLE 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းဆိုင်ော သင်တန်းြျား (ဝပ်ရေှာ့၊ အပ်ချုပ်စက်၊  

ဆိုင်ကယ်မပင်၊ ဆံပင်ညှပ၊် စသည်  မပုလုပ်ရပးမခင်း။    

၉ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ SMLE ကုန်ရချာေုတ်လုပ်သည့် နည်းပညာြျား ေေှိေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

 

၁၀ 

 

ရငွေရ ကး 

 

အရသးစား 

 

အတိးုနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေှိေန် ချတိ်ဆက်မခင်း 

(စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေး၊ စိုက်ရြွေးြဟုတ်) 

  

၁၁ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ သင်ရောက်ကူ 
ဝန်ေြ်းအိြေ်ာ (၂ )ခန်းတွေဲ တစ်လုံး တည်ရဆာက်မခင်း   

၁၂ ပညာရေး ဆော၊ ဆောြ ဆော /ဆောြ/  (၁)ဦး ေေှိေန် ပညာရေးဌာနသ့ုိ တင်   

၁၃ ပညာရေး 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ သင်ရောက်ကူ 

ရကျာင်းခခံစည်းရိုး (၄၀၀') အား ကွေန်ကေစ်တိင်ုနှင့် 

ချနိ်းလိပ်သံဇကာကာေန်မခင်း 
  



 

တ ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပိနး်တော တ ျေးရွာအြည် - ပိနး်တော 

ြှေ် ျေ ် စ

ဉ ်
 ဏ္ဍ စီြ ံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁၄ ကျန်းြာရေး 

ရကျးလက် ကျန်းြာရေး 

ရဆးရပးခန်း၊ 

ကာကွေယ်ရဆးေိုးမခင်း 

ေိရောက်သည့် ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေေှိနိုင်ေန် 

ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်မပမခင်း။ 

  

၁၅ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ောသီအလိုက် မဖစ်ပွေားရသာ ရောဂါြျားကုိ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား 

မပုလုပ်ရပးမခင်း။ 
  

၁၆ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား 
ရကျးေွာချဉ်းကပ်လြ်း (၁ .၅ ြိင်ု x ၁၂') အား ရကျာက်ရချာလြ်းြှ 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသို့ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 
  

၁၇ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ရေပပန် (၄ ' x ၁၈') ၁၀ ခု တညရ်ဆာက်မခင်း။ 
  

၁၈ အရမခခံ အရဆာက်အဦ 
ရသာက်သံုးရေ 

အဝီစိတွေင်း (၁  )တွေင်း၊ ရေကန်နှင့် ရကျးေွာအတွေင်း 

ရေပိုက်လိုင်းသွေယ်တန်းမခင်း 
  

၁၉ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား 
ြူးယစ်ရဆးဝါး သံုးစွေဲြှု ရလျာ့ကျရစေန် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 
  

၂၀ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရကျးေွာပုိင် အားကစားကွေင်း (၂၀၀ 'x ၂၀၀') တညရ်ဆာက်မခင်း။ 
  

၂၁ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရကျးေွာ စာ ကည့်တိက်ု မဖစ်ရမြာက်ေန် စုရပါင်း မပင်ဆင်မခင်း။ 
  



 

တ ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပိနး်တော တ ျေးရွာအြည် - ပိနး်တော 

ြှေ် ျေ ် စ

ဉ ်
 ဏ္ဍ စီြ ံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၂၂ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျားအတွေက် ရခါင်းရဆာင်ြှုနှင့် စွေြ်းေညမ်ြှင့်တင်ရေးဆိုင်ော 

သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။ 
  

၂၃ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျား အသိပညာ၊ ယဉ်ရကျးြှု တိးုတက်လာရစေန်အတွေက် 

ပညာရပးလုပ်ငန်းြျား၊ စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 
  

၂၄ 
သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းကျင် သန့်ေှင်းရေး 

ပတဝ်န်းကျင် သန့်ေှင်းရေးအတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 
  

     

     

     

     

 

 

 

 

 



 

တနာ ်ဆ ်ေွဲ (၁) 

ပိနး်တောတ ျေးရွာ၊  ပိနး်တောတ ျေးရွာအုပစ်ု၊ တ ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတရးတ ာ်ြေီဝင်ြျေားစာရင်း 

စ

ဉ ်
အြည် အဘအြည် ြှေ်ပုံေင်အြှေ် အသ ် ောဝန် ဖုနး်နံပါေ ်

၁ ဦးရအာင်သင် ဦးကျင်လှိုင် ၆/သေခ(နိုင်) ၀၁၅၅၉၉ ၄၄ နာယက  

၂ ဦးစိုးဝင်း ဦးဘဦး ၆/သေခ(နိုင်) ၀၄၀၇၆၂ ၅၄ ဥက္ကဌ  

၃ ဦးြျ ို းလွေင် ဦးစိုး ၆/သေခ(နိုင်) ၀၅၆၈၇၅ ၄၇ ဘဏ္ဍာရေးြှူး  

၄ ဦးညွှန့်ေှိန် ဦးရြွှး ၆/သေခ(နိုင်) ၀၂၅၆၉၇ ၃၂ စာေင်းကုိင်  

၅ ရေါ်အရြှး ဦးလှစိန် ၆/သေခ(နိုင်)  ၄၃ အဖွေဲ့ ဝင်  

၆ ရေါ်တင်သက် ဦးတင်အုန်း ၆/သေခ(နိုင်)  ၃၃ အဖွေဲ့ ဝင်  

၇ ရေါ်တင်စိန် ဦးစိုးဝင်း ၆/သေခ(နိုင်)  ၂၈ အဖွေဲ့ ဝင်  



 

တနာ ်ဆ ်ေွဲ (၂) 

တ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတရး အတထာ ်အ ူပပု ဇယားြျေား 

(၁)   တ ျေးရွာ  လူြှုစီးပွားတရး အတပ အတန 

( )  လူဦးတရနှင့် လူဦးတရဆိုင်ရာ အ ျေ ်အလ ြ်ျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးတရနှင့် လူဦးတရဆိုင်ရာ အ ျေ ်အလ ြ်ျေား 

အသ ်အုပစ်ု  ျေား ြ စုစုတပါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၄၃ ၂၂ ၆၅ 

၁ နှစ်ြ ှ၄ နှစ် အေိ ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၇၄ ၆၄ ၁၃၈ 

၅ နှစ်ြ ှ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၁၇၆ ၁၅၀ ၃၂၆ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် 

အေိ 

အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွ

ယ ်
၁၀၉ ၈၄ ၁၉၃  

၁၅ နှစ်ြ ှ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပန်ိုင်သည့်အေွယ် ၁၅၁၀ ၁၅၉၃ ၃၁၀၃ 

၆၅ နှစ် အေက ် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၅၂ ၇၁ ၁၂၃ 

စုစုတပါင်း ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ 

စုစုတပါင်း အိြ်တထာင်စု ၇၀၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) တ ျေးရွာအုပစ်ု အုပ ်ျေုပ်တရးြှူးရုံး။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် အိြတ်ထာင်စုတပါင်း (၇၀၀) အိြရိှ်မပီး လူဦးတရတပါင်း 

(၃၉၄၈)ဦးရှပိါသည်။ တ ျေးရွာေွင် အလုပြ်လုပ်နိုင်သည့်ေစ်နှစ်တအာ ်နို့စို့အရွယ် (၁.၆၄%)၊ ၅နှစ်တအာ ် 

 တလးအရွယ်(၃.၄၉%)၊ြူလေန်းတ ျောင်းသားအရွယ်(၈.၂၅%)၊ အလယ်ေန်း တ ျောင်း သားအရွယ် (၄.၄၈ 

%)၊ သ ်က ီး ရွယ်က ီးအရွယ် (၃.၁၁%) ရိှပါသည။် ပျေြး်ြျှအတနပဖင့် အလုပြ်လုပ်နိုင်သည့် လူဦးတရသည် 

ေစ်ရွာလုံးရိှ လူဦးတရ၏ (၂၁.၄၈%)နှင့် အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ်  ျေား(၁၅၁၀) ဦး၊ ြ(၁၅၉၃)ဦး 

စုစုတပါင်း(၃၁၀၃)ဦးရှမိပီး ေစ်ရွာလုံးလူဦး တရ၏ (၇၀.၃၀%) ရိှပါသည။် ပျေြး်ြျှ ေစ်အိြတ်ထာင်လျှင် (၄.၈၆) 

ဦးနှုန်းရိှတသာတက ာင့် တ ျေးလ အ်ိြတ်ထာင်စု၏ အြျေ ို းသားအဆင့် ပျေြး်ြျှေစ်အိြ် တထာင်လျှင် (၅) 

ဦးနှုန်းထ  ် တလျော့နညး်တနပါသည။် သ့ုိတသာ်လည်း တ ျေးရွာအေွင်း အလုပလ်ုပ်နိုင်တသာ လူဦးတရြျေားပပား 

ြှုတက ာင့် တ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးေိးုေ ်တရးအေွ ် လူသားအရင်း အပြစ်တ ာင်းြျေား အပဖစ်တထာ ်ပံ့ြှု တပးနုိင် 



 

ပါသည။်  

 

( )     အလုပ်လုပန်ိုင်သူ အင်အား 

( -၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်တငွရလုပ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်တငွရလုပ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ်တ

ော 

အပ ားဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ ်

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးတရ)  

ရပ်ေညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

တထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

စို ်ပျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ို းတရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၈၁ ၁၈၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၂ 

ေိရစ္ဆာန် တြွးပြူတရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (တရ ျေ ို /တရငန်ငါး/ပုစနွ် စတသာ တရသေ္တဝါြျေား ဖြ်းပ င်း၊ တြွးပြူပ င်း) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၂၁၄ ၁၀၄  မြင့်   လတ် နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၂၁၄ ၁၁၀  မြင့်  လတ်   နိြ် ့ 

၄ 

သစ်တောလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေ်တသာ အပ ားဝင်တငွရလုပ်ငန်းြျေား 

၅ သေ္တုေူးတဖာ်တရး၊ တ ျော ်ထုေ်လုပတ်ရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုေ်လုပ်ပ င်း 



 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ်တ

ော 

အပ ားဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ ်

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးတရ)  

ရပ်ေညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

တထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁ ၄  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁ ၃  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၆ 

ထုေ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာေ်တငွ့ နှင့် တရတပးတဝတရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၈ 

တဆာ ်လုပ်တရး၊ လ ်သြား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၂၀ ၂၈  မြင့် လတ်   နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၂၀ ၄၈  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် ောရှည် ံအိြ်သံုးပစ္စညး်ြျေား ပပင်ဆငတ်ရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့် လတ်  နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ် ျေုပ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သင်ေန်းတပးသူ စသည်) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၅ ၁၂  မြင့်  လတ်  နိြ့်   

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၁ လ လ်ီ- လ  ်ား တရာင်းဝယ်တရး 



 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ်တ

ော 

အပ ားဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ ်

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးတရ)  

ရပ်ေညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

တထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၃ ၁၃  မြင့်  လတ်    နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၈ ၁၀  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၂ 

ဟုိေယ ်နှင့် စားတသာ ်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၃ 

ပို့တဆာင်တရး၊ သုိတလှာင်တရးနှင့် ဆ ်သွယ်တရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၂ ၁၂  မြင့်  လတ်   နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၃ ၆  မြင့်  လတ်   နိြ် ့ 

၁၄ 

တငွတ ျေး ဝန်တဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် တငွတ ျေးပ င်း အပါအဝင် တငွတက းဝန်တဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁ ၁  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၅ 

အိြခ် ံတပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ တရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပ င်းနှင့် ဆ ်စပ်တသာ လုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၁ ၁၁ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

                              

၀ 

မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်တဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား (အုပ ်ျေုပ်တရး၊  ာ ွယ်တရးနှင့် တဘး င်းလုံခ ုံတရး) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၇ 
ပညာတရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၀ ၁၅  မြင့်  လတ်  နိြ့်  



 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုေ်တ

ော 

အပ ားဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ ်

လုပ် ုိင်သူ 

(ဦးတရ)  

ရပ်ေညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

တထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၁၅  

မြင့်  လတ် နိြ် ့ 

၁၈ 

 ျေန်းြာတရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုတရး လုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျေားေွင် အငှားလို ်လုပ်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြတဖာ်ပပနိုင်တသာ လုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    

 

အလုပ်သြား / 

ကျပန်း / 

ောသီအလိုက် 

အလုပ်သြား 

 

 

 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားေွင် လုပ် ုိင်သူြျေား  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

 စုစုတပါင်း     

 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) တ ျေးရွာအုပစ်ု အုပ ်ျေုပ်တရးြှူးရုံး။ 

ြှေ် ျေ ်။     ။“အပ ားဝင်တငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ် ုိင်သူြျေား” အရေအတွေက်တွေင် “ြိသားစုဝင်လုပ်အား” 

ထပ်ြံ ထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရပ်ေညန်ိုင်ြှု (နိြ့်၊ လေ်၊ ပြင့်)” ဆိုသညြ်ှာ ရဖာ်မပပါ 

လုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင် ကုိယ်ပိင်ုလုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပသ်ြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်လိုသူ 

ြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းေေှိနိုင်ြှု အရမခအရနကုိ ဆုိလိုပါသည။် ဥပြာ -“စို ်ပျေ ို းတရး” 



 

ကဏ္ဍ ၏ “ ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွေင် ေပ်တညန်ိုင်ြှု “ပြင့်” ဆိုပါက အဆုိပါလုပ်ငန်းတွေင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်း 

တစ်ခ ုလုပကုိ်င်ေန်  အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည။် 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာ၏ လယ်ယာစို ်ပျေ ို းတရး ဏ္ဍေွင် အဓိ ဝင်တငွရ လုပ်ငန်း 

အပဖစ ် လုပ် ုိင်သူ အိြတ်ထာင်စုြျေားပပားပါသည်။ တဆာ ်လုပတ်ရးလုပ်ငန်းနှင့်ပေသ် ်၍ လုပ် ုိင်တသာ 

အိြတ်ထာင်စု(၂၀)အိြရိှ်မပီး၊ အတရာင်းအဝယ်လုပင်န်းလုပ် ုိင်သူ (၁၃)အိြရိှ်ပါ သည။်ယဉ်/စ ်  ရိယာနှင့် 

ောရှည် ံအိြ်သံုးပစ္စညး်ြျေား လုပ် ုိင်တသာအိြ်တထာင်စုလည်း အနည်း ငယ်ရိှပါသည်။ အပ ားအိြတ်ထာင် 

စုြျေားြှာ အြျေ ို းအြည်ြတဖာ်ပပနိုင်တသာ လုပင်န်းြျေား၊ ပန်းရံလုပသ်ားြျေား၊  ုြ္ပဏီေွင် လုပ် ုိင်သြူျေား၊ 

ပညာတရးဝန်ထြ်းြျေားအပဖစ် လုပ် ုိင်တနက မပီး အလုပ်အ ိုင်အ ွင့် အလြ်းြျေားဖန်ေီးတပးရန် လိုအပ် 

လျေ ်ရိှပါသည။် 

( -၂)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလို ် အနည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုပ်အား နှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလို ် အနည်းဆုံးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုပ်အား နှုန်းထား 

 

# အလုပ်အ ိုင် 
တရေွ

 ်ပုံ 

အြျေားဆုံး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး ရန့စား ၉၀၀၀ ၇၀၀၀ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာနရ်ြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်း မခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၉၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၆ 
ရဆာက်လုပရ်ေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပင်န်း 
ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အိြသံု်းပစ္စည်း ြျား မပင်ဆင်ရေး 
ရန့စား     

၈ 
လကလ်ီ-လကက်ား 

ရောင်းဝယ်ရေး 
ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 

အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်း ရပးသူ 

စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ ဟုိတယန်ှင့် စားရသာက်ဆိုင် ရန့စား     



 

# အလုပ်အ ိုင် 
တရေွ

 ်ပုံ 

အြျေားဆုံး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

လုပ်ငန်း 

 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု၊ လယ်သြား အုပစ်ု။ 

ြှေ် ျေ ်  (၁) လ စား အလုပ်သြားြျေား၏ ေစ်ရ ်ဝင်တငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီေွ ်ပဖင့် ရတသာ အလုပ်သြားြျေား၏ ေစ်ရ ်ဝင်တငွ = (ေစ်နာရီဝင်တငွ × ၈) 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် လယ်ယာစို ်ပျေ ို းတရး (လယ်) လုပ်ငန်းေွင် 

တန့စားပုေ်ပပေ် အလုပလ်ုပ်သူ ပိြုိြုျေားပပားပါသည။် ေစ်တန့ေွင် အြျေ ို းသား (၉,၀၀၀)၊ အြျေ ို းသြီး 

(၇,၀၀၀)  ျေပ် ရရိှပါသည။်  ငါးလုပ်ငန်း(တရ ျေ ို /တရငန်ငါးဖြ်းပ င်း၊ တြွးပြူပ င်းလုပ်ငန်းေွင် ေစ်တန့လျှင် 

အြျေ ို းသား(၁၀၀၀၀) ျေပ်နှင့် အြျေ ို းသြီး(၇၀၀၀) ျေပ်ရရိှပါသည် တ ျော ်ထုေ်လုပတ်ရးနှင့် သဘာဝအရင်း 

ပြစ်ြျေား ထုေ်လုပ်သည့်လုပ်ငန်းြျေားလည်းရိှပါသည်  ထုေ် ုန်လုပ်ငန်းနှင့် တဆာ ်လုပ်တရး လုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်သည့် အိြတ်ထာင်စုြျေားလည်းရိှပါသည်။  

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ို းနိုင်တသာ တပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) တ ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းတပြ ပိင်ုဆိုင်ြှု 

တပြအြျေ ို းအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 
တပြဆီလွှာ အရညအ်တသွး (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

လယ်တပြ ၃၀၀.၅၀ ရကာင်း            သင့်            ညံ့  

ယာတပြ / တောင်ယာတပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခ ံတပြ ၃၈၀.၅ ရကာင်း            သင့်            ညံ့  

 ုိင်း/ ျွန်းတပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိတောတပြ ၈၀.၅ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်တပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

တပြလွေ် တပြလပ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုတပါင်း ၇၆၁.၅  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စ ု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု၊  

(၃) လယ်ယာတပြစီြံ န့် ွဲတရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) တ ျေးရွာအုပစ်ု အုပ ်ျေုပ်တရးြှူးရုံး။ 

ြှေ် ျေ ်။       ။ တပြလွေ်တပြလပ် ဆိုသညြ်ှာ ယ င်  သီးစား ံယူလုပ် ုိင်လာ ဲ့မပီး အတက ာင်းအြျေ ို းြျေ ို း 

တက ာင့် စွန့်လွေထ်ားသည့် သီးစား ံယူလုပ် ုိင်သူြရိှတသာ စို ်ပျေ ို းတရး (သ့ုိ) တြွးပြူတရးလုပ် ုိင်နိုင်သည့် 

တပြနှင့် နုိင်ငံတော်  သီးသန့်လျောထားသေ်ြေှ်သည့် တပြြျေား ို ဆိုသည။် 



 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။     ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းတပြအြျေားစုြှာ လယ်တပြြျေားပဖစ်မပီး တပြဆီလွှာ 

အရညအ်တသွးညံ့သည့် အတပ အတနေွင် ရိှပါသည။် စို ်ပျေ ို းတပြြျေားသ့ုိ ဆားငန်တရဝင်တရာ ်ြှုရိှသည့် 

အေွ ် တပြဆီလွှာပျေ ်စီးပ င်းြျေားက ုံတေွ့တနရပါသည်။ ပိးုြွှားတရာဂါ  ျေတရာ ်ြှုရိှသည့်အေွ ် 

စို ်ပျေ ို းတရးနှင့် ပေသ် ်တသာ နည်းပညာတပးသင်ေန်းြျေား ပို့ ျေတပးရန်လိုအပ်တနပါသည်။  ွြး်သီးနှင့် 

ရာသီစာသီးနှံ (အပင်နု)ြျေား၊ တရာ်ဘာပင်ြျေား ုိလည်း ေစ်ပိုင်ေစ်နိုင် စို ်ပျေ ို းက ပါသည်။ 

 (ဂ-၂)    ဓာေ်သေ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာေ်သေ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

တ ျေးရွာနှင့် 

အနီးပေဝ်န်း ျေင်ေင်ွ 

သဘာဝအေိုင်း တေွ့ရိှနိုင်ြှု  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အသံုး ျေနုိင်ြှု  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

သေ္တုနှင့် 

အပ ားေွင်းထွ ်သယံ 

ဇာေြျေား (ဓာေ်တငွ့၊ တရနံ၊ 

တ ျော ်ြျေ ် စသည်။) 

ြျား သင့်   နည်းြေှိ 

 
လွေယ်ခက် အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

တ ျော ်၊ သဲ၊ တ ျော ်စရစ် 

စသည်ြျေား 

ြျား  သင့် နည်း  ြေှိ 

 
လွေယ်  ခက်  အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အပင်ြျေ ို းစိေ်ြျေား 

(နွားစာ၊တဆးဘ ်ဝင်အပင်ြျေ

ား)  

ြျား သင့် နည်း   ြေှိ 

 
လွေယ်  ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ ေိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိေ်ြျေား 
ြျား  သင့် နည်း  ြေှိ 

 
 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ သစ်တောဦးစီးဌာန၊ အတထွတထွအုပ် ျေုပ်တရး 

ဦးစီးဌာန။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင်သေ္တုနှင့် အပ ားေွင်းထွ ် သယံဇာေြျေား 

ထွ ်ရိှပ င်းြရိှပါ သဘာ၀အပင်ြျေ ို းစိေ်ြျေား၊ ထွ ်ရိှပ င်းအနည်းငယ်ရိှပါသည။် ဘဘာဝေိရိစ္ဆာန်ြျေ ို း 

စိေ်ြျေား ထွ ်ရိှပ င်းြရိှသည့် အေွ ်အပ ားတ ျေးရွာြျေားြှ ဝယ်ယူတနရမပီး  တ ျော ်၊သဲ၊ တ ျော ်စရစ် 

စသည့် ထုေ်လုပ်ြှုြျေား အနည်းငယ်ရိှပါသည။် 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အတပ အတန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အတပ အတန 

 



 

အတက ာင်း အရာ 

သေ်ြှေစ်ံနှုန်း 

အဆင်တပပတသ

ာ 

အိြတ်ထာင်စု 

အလယ်အလေ်

ရိှ 

တသာအိြ်တထာင်

စ ု

ြတပပလည်တသာ 

အိြတ်ထာင်စု 

အလွန်ြတပပလည် 

တသာအိြ်တထာင်စု 

တပြယာပိင်ုဆိုင်ြှု ြျေား အသင့်အေင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေိှ 

အိြအ်တပ အတန  အလွန်တ ာင်း 
အသင့်အေင့် 

တ ာင်း 
ညံ့ အလွန်ညံ ့

 ုန်ထုေ်လုပြ်ှုနှင့် 

ဆိုင်တသာ 

ပိင်ုဆိုင်ြှု 

ြျေား အသင့်အေင့် နည်း ြရိှ 

အဓိ စီးပွားတရး 

လုပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

အလွန်တ ာင်း 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

အသင့်အေင့် 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြတ်ထာင်စု  ၈၀ ၅၀၀ ၁၀၀ ၂၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) တ ျေးရွာလုံး ျွေ် အစည်းအတဝးပပုလုပ်ပ င်း။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် တ ျေးရွာအိြ်တထာင်စု၏ (၈၀) အိြ ်န့်သည် 

အဆင်တပပတသာ အိြတ်ထာင်စုြျေားပဖစ်က မပီး အလယ်အလေ်ရှိတသာ အိြတ်ထာင်စုြှာ (၅၀၀) 

အိြရိှ်သည့်အေွ ် တ ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတရး လုပ်ငန်း တဆာင်ရွ ်ရာေွင် တငွတက း (သ့ုိ) ပစ္စည်းစသည်ပဖင့် 

ေစ်ဖ ်ေစ်လှြ်းြှ အတထာ ်အ ူပပု နိုင်ပါလိြ့်ြည်။ ြတပပလည်တသာအိြ်တထာင်စုြျေားနှင့် 

အလွန်ြတပပလည်တသာ အိြတ်ထာင်စု (၃၂.၄၃%)ြှာ ြိသားစု စားဝေ်တနတရးအေွ ် အ  ်အ ဲ 

ြျေားရိှတနပါသည။် 

(င)  ထိ ို ်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) တ ျေးငှားပ င်းြရိှဘဲ ေစ်တန့လျှင ် အနည်းဆုံး နှစ်နပစ်ားနိုင်သည့် အိြတ်ထာင်စုြျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြတ်ထာင်စုတပါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီ) 

အ ျေနိ် ာလ 

အိြတ်ထာင်စု 

အတရအေွ

 ် 

တပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (တပဖရှင်းနည်း ေစ် ုစီအလို ် 

အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ်ြျေား ုိ တဖာ်ပပရန်) 

၃ လတအာ ် 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 
၁၅၀ 

အပ ားအစာတပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာတလျှာစ့ား                        = ___________ 

အတထာ ်အပံယ့ူ          = ___________ 

တ ျေးယူ                            = ____ _______ 

လုပ်အား က ိုယူ                    = ___________ 



 

အ ျေနိ် ာလ 

အိြတ်ထာင်စု 

အတရအေွ

 ် 

တပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (တပဖရှင်းနည်း ေစ် ုစီအလို ် 

အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ်ြျေား ုိ တဖာ်ပပရန်) 

၃ လနှင့် ၆ 

လက ား 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

၃၅၀ 

အပ ားအစာတပပာင်းလဲစား   = ___________ 

အစာတလျှာစ့ား                        = ___________ 

အတထာ ်အပံယ့ူ         = _______ _____ 

တ ျေးယူ                           = _____ _______ 

လုပ်အား က ိုယူ                 = _____ _______ 

၆ လ ြှ ၁၂ 

လအထိ 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

၂၀၀ 

အပ ားအစာတပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာတလျှာစ့ား                        = ___________ 

အတထာ ်အပံယ့ူ         = ___________ 

တ ျေးယူ                           = ____ ________ 

လုပ်အား က ိုယူ                 = _____ _______ 

   

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြတ်ထာင်စုတပါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီအားစစ်ေြး်တ ာ ်ယူပ င်း။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာသည် စီးပွားတရးအဆင်ြတပပတသာအိြတ်ထာင်စုအတရအေွ ် 

ြျေားတသတက ာင့်တ ျေးယူမပီးစားဝေ်တနတရးအ  ်အ ဲြျေား ုိတပဖရှင်းက ရပါသည်။စီးပွားတရးအဆင်တပပသည့် 

အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ်ြာှ အလွန်ပင်နညး်ပါးပါသည။် လုပ်အား အက ိုယူမပီး ြိသားစုပပသနာြျေား ုိ 

တပဖရှင်းက ပါသည်။ တ ျေးရွာသူရွာသားြျေားသည် ရာသီအလို ် လုပ် ုိင်စားတသာ ်က တသာ အိြတ်ထာင် 

စုြျေားတသာ်လည်း ဝြ်းစာဖူလုံြှုြရိှပါ အြျေားအားပဖင့်တော့ တ ျေးယူသည့် အိြတ်ထာင်စုြျေား လည်းရိှပါသည။် 

(င-၂)   ူညီတစာင့်တရှာ ်ြှု အထူးလိုအပ်တသာ အုပစ်ုြျေား၏ ထိ ို ်လွယ်ြှု အတပ အတန 

ဇယား (၈)  ူညီတစာင့်တရှာ ်ြှု အထူးလိုအပ်တသာ အုပစ်ုြျေား၏ ထိ ို ်လွယ်ြှု အတပ အတန 

အတက ာင်းအရာ  ျေား ြ တပါင်း 

ြိသားစုတစာင့်တရှာ ်ြှုြရိှတသာ သ ်က ီးရွယ်အို  ၆၄ 

နှစ်နှင့်အထ ် 
၅၀ ၆၀ ၁၁၈ 

ြိသားစု/ရပ်ရွာ၏တစာင့်တရှာ ်ြှုြရိှတသာ ြသန်စွြး်သည့် 

ပုဂ္ဂို လ် 
   

 အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးတရြျေားသည့် အြျေ ို းသြီးဦးတဆာင် 

အိြတ်ထာင်စု   
၁၆ 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးတရြျေားသည့် ြုဆိုးဖိ/ု ေစ် ုလပ် 

အိြတ်ထာင်စု 
၄၀ 

အပ ားတေသသ့ုိ က ာပြင့်စွာ သွားတရာ ် ၁၆ 



 

အတက ာင်းအရာ  ျေား ြ တပါင်း 

တနထိုင်လုပ် ုိင်တနသည့် ဆင်းရဲသည့် အိြတ်ထာင်စု 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။     ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ြိသားစုတစာင့်တရှာ ်ြှု ြရိှတသာ သ ်က ီးရွယ်အို ြျေားြှာ 

 ျေား (၅၀)ဦးနှင့် ြ(၆၀)ဦးရှပိါသည။် ဆင်းရဲ့မပီးြိသားစုဦးတရြျေားသည့်အြျေ ို းသြီးဦးတဆာင်သည့် အိြ် 

တထာင်စု (၁၆) အိြတ်ထာင်ရှိပါသည်။ ထိ ို ်သ ်တရာ ်ြှု အတပ အတနြျေားပဖစ်တပါ်လာပါ  တ ျေးရွာ 

ပလဟိေအသင်းြှ ေေ်နိုင်အားြျေ  ူညီတဆာင်ရွ ်တပးပါသည။်  

 (င-၃)  တ ျေးရွာ၏ ထိ ို ်သ ်တရာ ်လွယ်ြှု အတပ အတန 

ဇယား (၉) တ ျေးရွာ၏ ထိ ို ်သ ်တရာ ်လွယ်ြှု အတပ အတန 

စဉ် ထိ ို ်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနပ်ရိ ္ခာ ြဖူလုံြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၂ 
သဘာဝရင်းပြစ် ရှားပါးြှု (တပြ၊ 

စို ်ပျေ ို းတရ) 
 မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၃ တရက ီးပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၄ ြိးုတ ါင်ပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၅ အတအးလွန် ဲပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၆ ြုနေ်ိင်ုး  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၇ ငလျေင်  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၈ ြီးတဘး  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၉ ဆားငန်တရဝင်တပြ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၀ တပြမပိုပ င်း၊ တပြဆီလွှာ ပျေ ်ယွင်းြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၁ သစ်တောပပုန်းေီးပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျေားတရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၁၃ ေီဘီတရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၁၄  ုိယ် ံအား ျေဆင်းြှုတရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၅ ပပည်ေွင်း ပဋပိ ္ခ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၆ ေိရစ္ဆာန်  ူးစ ်တရာဂါ  ျေတရာ ်ြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၇ လူ ုန် ူးပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၈ 
တဝးလံတ ါင်သီ/လြ်းပန်း 

ဆ ်သွယ်တရး   ် ဲ စသည ်
 မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 



 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။      ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် သဘာဝအရင်းအပြစ် ထွ ်ရိှြှုရှားပါးပါသည။် 

သဘာဝအရင်းအပြစ် စို ်ပျေ ို းတပြ ေိးု ျေဲ့နိုင်ပ င်းြရိှပါ။ တရက ီးပ င်း၊  ြိးုတ ါင်ပ င်း၊ အတအးလွန် ဲပ င်း၊ 

ြုနေ်ိင်ုး ျေတရာ ်ပ င်း၊ ငလျေင်လှုပပ် င်း၊ တပြမပိုပ င်းြျေားြရိှတသာ်လညး် သစ်တောပပုန်းေီးပ င်း၊ 

ဆားငန်တရဝင်တရာ ်ပ င်း အနည်းငယ်ရိှပါသည်။ ငှ ်ဖျေားတရာဂါ၊ ေီဘီတရာဂါနှင့်  ုိယ် ံအား 

 ျေဆင်းြှုတရာဂါြျေား ပဖစ်ပွားပ င်းြရှိပါ။ ေိရိစ္ဆာန်  ူးစ ်တရာဂါ ျေတရာ ်ြှု အနည်းငယ်ရိှတသာ်လညး် 

တြွး/ ုဦးစီးဌာနြှ ဆရာဝန်ြျေားနှင့်  ျေေိ်ဆ ်ရြည့် နည်းလြ်းြျေား ုိ ြသိရိှပ င်းတက ာင့် 

အ  ်အ ဲအနည်းငယ် ရိှပါသည။် လူ ုန် ူးပ င်းနှင့် လြ်းပန်းဆ ်သွယ်တရး   ် ဲပ င်းြျေားြရိှတပ။ 

(င-၄)  ထိ ို ်သ ်တရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိ ို ်သ ်တရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

စ

ဉ ်
ထိ ို ်သ ်တရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁ လူငယ ် မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၂ 
အြျေ ို းသြီး ဦးတဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 

အိြတ်ထာင်စု  
မြင့်     လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၃ တပြယာြဲ၊့ ဆင်းရဲသားတောင်သူ မြင့်     လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၄ 

သဘာဝတဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျေတရာ ်နိုင်တသာ 

အိြတ်ထာင်စု/  ူးစ ်တရာဂါ 

ထူတပပာတသာတေသေွင် တနထိုင်သူ 

မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေှိ  

၅ ပြစ် ြ်းတဘး တနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၆ 
ြတော်ေဆြှုပဖစ်နိုင်တပ ြျေားတသာ တနရာ 

(Prone to accident) ေွင် တနထိုင်သူြျေား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၇ 
ပပည်ေွင်းတနရပ်စွန့် ွာတရွှေ့တပပာင်း ံရသူြျေား 

(IDP) 
မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၈ တပြနိြ့်ပိင်ုး တနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၉ ငါး န်ပိုင်ရှင်ြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၀ 
လ လ်ုပ်လ ်စားြျေား၊  ျေပန်းြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၁ လူနည်းစုလူြျေ ို းြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၂ တေသေွင်းပဋပိ ္ခ ဧရိယာေွင် တနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၃ နယ်စပ်တေသေွင် တနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၄ တရွှေေငွ်းလုပ်သားြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၅ 
တဆးစွဲသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််       ြေိှ  



 

စ

ဉ ်
ထိ ို ်သ ်တရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁

၆ 
 ူးစ ်တရာဂါရနိုင်တပ ရှိတသာသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၇ 
လှည့်လညသွ်ားလာ၍ တစျေးတရာင်းသူြျေား မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေှိ  

၁

၈ 
တနရပ်ပပန် အတပ  ျေသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၉ 
တရွ့တပပာင်းလုပ်သားြျေား မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေှိ  

၂၀  ားတြာင်းမပီး အသ ်တြွးသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််       ြေိှ  

 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် အလုပ်အ ိုင် အ ွင့်အလြ်းနည်းပါးမပီး၊ သဘာဝ အရင်း 

အပြစ ် ြျေားရှားပါးသပဖင့် တပြယာြဲ့ ဆင်းရဲသားတောင်သူြျေားြှာ ထိ ို ်သ ်တရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့် 

အတပ အတနြျေ ို းေွင် ရိှပါသည။်  ပိနး်တောတ ျေးရွာြှ ပန်း ျေတီရှာင်တ ျေးရွာသ့ုိ သွားသည့်တလှဆိပ် ပြစ် ြ်း 

တဘးေွင် တနထိုင်သည့် အိြတ်ထာင်စုအ ျေ ို ့နှင့် တရွ့တပပာင်းလုပ်သားြျေား၊ လ လ်ုပ်လ ်စား  ျေပန်း 

လုပ်သားြျေား၊ တနရပ်ပပန်အတပ  ျေသူြျေား၊ လှည့်လည်သွားလာ၍ တစျေးတရာင်းသူြျေားြှာ ထိ ို ်သ ် 

တရာ ် ံရနိုင်ြှု အနည်းငယ်ရိှနိုင်ပါသည။် 

(၂)       တ ျေးရွာ၏ လ ရိှ် ဖွံ့ မဖိုးတရး အတပ အတန 

( ) ဖွံ့ မဖိုးတရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေား အတပ အတန 

( -၁) တ ျေးရွာေွင်းရိှ လူထုအတပ ပပု အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၁) တ ျေးရွာေွင်းရိှ လူထုအတပ ပပု အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 

စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးတရ 
လုပ်ငန်းောဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်တဆာင်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခု 

ကုိသာ ရေွးေန်) 
 ျေား ြ တပါင်း 

၁ 

အြျေ ို းသား/

အြျေ ို းသြီး

အဖွဲ့  

၁  ၂  

၃  
 ၃၀ ၃၀ 

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး   ဘာသာတရး 

စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး   

သာတရး 

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        



 

စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးတရ 
လုပ်ငန်းောဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်တဆာင်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခု 

ကုိသာ ရေွးေန်) 
 ျေား ြ တပါင်း 

/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး   

လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး      
 

၂ 
အုပ ်ျေုပ်တရး 

ြှူး 
၁  ၂   ၃   ၁၅ - ၁၅ 

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး    ဘာသာတရး  

 

စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး                 
 
သာတရး/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး 

 

လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး       

 

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၃ 
ပရဟိေအ 

သင်း 

၁  ၂   

၃  
   

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး    ဘာသာတရး  
 
စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး                 
 
သာတရး/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး 
 
လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး       
 

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၄ လူငယ်အဖွဲ့  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး    ဘာသာတရး   
 
စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး                 
 
သာတရး/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး  
 
လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး      
 

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၅ 
ရပ်ြိရပ်ဖအ

ဖွဲ့  
၁   ၂   ၃     

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး    ဘာသာတရး   

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        



 

စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးတရ 
လုပ်ငန်းောဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်တဆာင်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခု 

ကုိသာ ရေွးေန်) 
 ျေား ြ တပါင်း 

 
စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး                 
 
သာတရး/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး  
 
လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး      
 

၆  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး    ဘာသာတရး   
 
စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး                 
 
သာတရး/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး  
 
လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး      
 

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၇  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာတရး        တငွတက း       
 
 ျေန်းြာတရး    ဘာသာတရး   
 
စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး                 
 
သာတရး/နာတရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးတရး  
 
လုံခ ုံတရးနှင့်  ာ ွယ်တရး      
 

တ ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျေ ို းအစား 

 

(၁) စီးပွားတရးအတပ  ံတသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွဲ့ ၊ တငွစုတငွတ ျေးအဖွဲ့  စသည့်။  

(၂) လူြှုတရးအဖွဲ့  - ဥပြာ - အြျေ ို းသြီးအဖွဲ့ ၊ လူငယ်အဖွဲ့ ၊  ုိယ်ထူ ုိယ်ထအဖွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာတရးနှင့် ယဉ်တ ျေးြှုအဖွဲ့။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။   ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ရွာေွင်းရိှအဖွဲ့အစည်းြျေားသည် သ့ူတနရာနှင့် သူစညး် 

စည်းလုံး လုံးနှင့် စိေ်ေူ ုိယ်ေူ ပူးတပါင်းပါဝင်တဆာင်ရွ ် တနက ပါသည။် 



 

( -၂) တ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတရး တဆာင်ရွ ်တနတသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ ်
အြည် 

အဖွဲ့ အစညး် အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏ လုပ်ငန်းောဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေကရ်ေွးနိင်ုသည်) 

၁ ရဝါဗွေေီှင် 
၁  ၂  ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၃  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၄  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၅  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၆  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

ြှေ် ျေ ်။ 

(၁)  ဘာသာတရးနှင့်ပေ်သ ်တသာအဖွဲ့ အစညး် (ပပည်ေွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပြာ − ဓြ္မစ ူးလ် တဖာင်တေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရြဟုေတ်သာအဖွဲ့ အစည်း (ပပည်ေွင်း/ပပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save the 



 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်လူြှုအဖွဲ့အစညး်  

(၄)  နိုင်ငံအြျေား၏ ရန်ပုံတငွပဖင့်တဆာင်ရွ ်တသာ ဖွံ့ မဖိုးတရး အဖွဲ့ အစညး်ြျေား (ဥပြာ- ုလသြဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ 

 ြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့မဖိုးတရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံေစ် ု၏ ရန်ပုံတငွပဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားတသာ ဖွံ့ မဖိုးတရး အဖွဲ့ အစညး်ြျေား (ဥပြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိေအဖွဲ့ (ပပည်ေွင်း/ ပပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

နိုင်ငံတော်ြှ တေသအ ျေ ို း၊ ပပည်သ့ူအ ျေ ို း ုိ ထိတရာ ်စွာထြ်းတဆာင်နိုင်တစရန်အလို့ငှာ ဥပတေ၊ 

နည်းဥပတေ၊ လြ်းညွှန် ျေ ်ြျေားပဖင့် ပပဌာန်း ာ ဖွဲ့စည်းတပးထားတနတသာ အဖွဲ့ အစညး်၊ အသင်းအဖွဲ့ ြျေား 

(ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ တ ျေးလ ်တေသဖွံ့ မဖိုးေိးုေ ်တရး ဦးစီးဌာန၏ 

ပြစိြ်းတရာင်  စသည်) ေို့ ုိ ဤဇယားေွင် ထည့်သွင်းတဖာ်ပပပ င်း ြပပုပါရန်။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် လူထုအတပ ပပုအဖွဲ့ အစည်းြျေားအတနပဖင့် အဖွဲ့ အစညး် 

(၁)  ုသာရိှသည့်အေွ ် တ ျေးရွာအေွ ် အဖ ်ဖ ်ြှ ဝိုင်းဝန်းတထာ ်ပံ့တပးတနသည့် အပ ားအဖွဲ့  

အစည်းြျေားနှင့်  ျေေိ်ဆ ် ရန် လိုအပ်တနပါသည။်  

( )     စီးပွားတရးနှင့်အသ ်တြွးြှု အတပ အတန 

( )      စီးပွားတရးနှင့် အသ ်တြွးြှု အတပ အတန  

( -၁)  သီးနှံထုေ်လုပ်တရး 

(၁)      စို ်ပျေ ို းတပြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စို ်ပျေ ို းတပြ ပိင်ုဆိုင်ြှု၊ တပြယာပိင်ုဆိုင်သည့် အိြတ်ထာင်စု 

စ

ဉ ်

တပြပုိင်ဆိုင်ြှုအရွယအ်စာ

း 
အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ် ဖွံ့ မဖိုးတရးအပြင် သေ်ြှေ် ျေ ် 

၁ တပြယာြဲ့  ၂၀ တပြြ့ဲယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧ တအာ ် ၂၀၀ ဆင်းရဲသားတောင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ  က ား ၃၀၀ တောင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ ြှ ၁၂.၅ ဧ  က ား  ၁၀၀ တောင်သူလေ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၈၀ တောင်သူက ီး 

တ ျေးရွာရိှအိြ်တထာင်စု 

စုစုတပါင်း 
၇၀၀  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) တ ျေးရွာအုပစ်ု အုပ ်ျေုပ်တရးြှူးရုံး။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် တပြယာပိင်ုဆိုင်သူသည် စုစုတပါင်း   အိြတ်ထာင်စု၏ 

(၆၀.၂၇%) ရိှမပီး တပြယာြဲအ့ိြတ်ထာင်စု (၂၀) အိြရိှ်သည့်အေွ ်  တ ျေးရွာအေွင်း၌ ဝြ်းစာဖူလုရံုံ 

ြျှသာရှိမပီး တစျေး ွ ်သ့ုိ ေင်ပို့ တရာင်း ျေနိုင်ပ င်းြရိှတပ။ 



 

 

(၂)   အစုိးရနှင့် ပုဂ္ဂလိ  တရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ တရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် တရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

တရတသာ

 ်(ဧ ) 

တရရရိှနိုင်ြှု  

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး/ ရာသီအလို ် 

(ြှနေ်ာ တစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

လုံတလာ ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာရေွးေန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

ြရမဖဆိုပါ 

ေှိ    ြေိှ      ြရမဖဆိုပါ  

၂ တရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ      ြရမဖဆိုပါ  

၃ 
ပြစ်တရေင် 

စီြ ိံန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

၄ တရသွင်းတပြာင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

၅ အဝီစိေွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

၆ 
လ င်င် 

တရေွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး     

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေှိ    ြေိှ      ြရမဖဆိုပါ  

၇ စိြ့်စြး်တရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ     ြရမဖဆိုပါ    

၈ တ ျောင်းတရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု၊ (၂) ဆညတ်ပြာင်းဦးစီးဌာန၊ စို ်ပျေ ို းတရး 

ဦးစီးဌာန။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ို းတရးလုပ်ငန်းြျေားေွင် ြိးုတရ ုိသာ အဓိ အား 

ထား စို ်ပျေ ို းက မပီး တရသွင်းစို ်ပျေ ို းနိုင်ြည့် တရအရင်းအပြစ်ြျေားြရိှတပ။ တနွရာသီအ ျေနိ်ေွင် 



 

စို ်ပျေ ို းတရးလုပ်ငန်းြျေားလုပ်  ုိင်နိုင်သည့်အိြတ်ထာင်စု နည်းပါသည်။ 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုစုတပါင်း 

စို ်ဧ  

ေစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ပျေ ို

း 

သည့်  

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအပ် ျေ ် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ 

သာ ရေွးေန်) 

အပြေ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ သာ 

ရေွးေန်) 
ယူန

စ ်

အနည်း 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 

ပျှြ်း 

ြျှ 
ြှ 

ထ

ိ 

ရာဘ

ာ 
၄၀၀ တပါင် ၂၀၀ ၃၀၀ 

၃၀

၀ 
၉ ၁ 

ပြင့်လေ် 

နိြ့်  
ပြင့် လေ် နိြ့် 

 ွြး် ၃၀၀ 
ပိသ

ာ 
၃၀၀ ၅၀၀ ၂၂၅ ၉ ၁ 

ပြင့် လေ် 

နိြ့် 
ပြင့် လေ် နိြ့်  

စပါး ၅၀၀ ေင်း ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၅ 
၁

၂ 

ပြင့် လေ် 

နိြ့် 
ပြင့် လေ် နိြ့် 

        
ပြင့် လေ် 

နိြ့် 
ပြင့် လေ် နိြ့် 

       
 ပြင့် လေ် 

နိြ့် 
ပြင့် လေ် နိြ့် 

       
 ပြင့် လေ် 

နိြ့် 
ပြင့် လေ် နိြ့် 

       
 ပြင့် လေ် 

နိြ့် 
ပြင့် လေ် နိြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။      ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ရာဘာ ုိ အဓိ ထား စို ်ပျေ ို းက မပီး တပြဆီလွှာ 

ြတ ာင်းပ င်း၊ အရင်းအနှီးြလံုတလာ ်ပ င်း၊ ဆားငန်တရဝင်ြှုရိှပ င်း၊ ဓာေ်တပြကသဇာလုံ တလာ ်စွာ 

ြသံုးစွဲနိုင်ပ င်း၊ တ ျေးရွာအေွင်း တ ေ်ြီလယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာြျေား ပိင်ုဆိုင်ြှု နည်းပါးသပဖင့် 

လုံတလာ ်စွာ အ ျေနိ်ြအီသံုးြပပုနိုင်ပ င်း၊ တ ျေးရွာေွင် စို ်ပျေ ို းတရးနည်းပညာြျေား သိရိှြှုနညး်ပါးပ င်း 

ေို့တက ာင့် စပါးအထွ ်နှုန်းနည်းပါး တနရပ င်းပဖစ်ပါသည။်  ွြ်းသီးလုပ် ုိင်သူြျေားြှာ အနည်းငယ် 

ြျှသာရှိသည်  ျေပြး်လုပ် ုိင်သည့် အိြတ်ထာင်စုြျေားလည်းရိှသည။် 

 

 



 

(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) တ ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ို းတရးသံုး  ိရိယာြျေား ပိင်ုဆိုင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
ေစ်ဦး ျေင်း 

ပိင်ု 
ရွာပိုင်  အဖွဲ့ ပုိင် 

ငှားရြ်းလုပ ်ိုင်တနတသာ တောင်သူ 

အတရအေွ ် 

ထွန်စ ် ၃၀   ၈၀ 

လ ေ်ွန်းထွန်စ ်     

အတစ့ ျေ  ိရိယာ    - 

ရိေသိ်ြး်တ  တလှ့စ

 ် 

၃   
၆၀ 

ရိေသိ်ြး်စ ်    - 

ရပခရလှ့စက် ၁၀   ၈၀ 

ရေစုပစ်က်    - 

ရမခနငး်ရေတင်စက်    - 

ပြ ်ရိေ်စ ် ၅၀   ၃၀ 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။     ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ဆင်းရဲသားတောင်သူအြျေားစုသည် လယ်ယာသံုး စ ် ိရိ 

ယာြျေား ငှားရြ်းလုပ ုိ်င်တနသြူျေားသည့်အေွ ် လယ်လုပ ်ျေနိ်ေွင် စို ်ပျေ ို း ျေနိ်နှင့် ေတပပးညီြမပီးစီးသည့် 

အ  ်အ ဲြျေား က ုံတေွ့တနရပါသည်။     တ ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ို းတရးသုံး ရိယာြျေားြှာေစ်ဦး ျေင်းပိင်ုသည ်

(၁၀)လုံးရိှသည။် စ ် ရိယာြျေားပိုင်ဆိုင်ြှုပါးသည ုိ်တေွ့ရပါသည။် ထိုတက ာင့်စို ်ပျေ ို းတရး  ာလေွင် 

လယ်ယာသံုး  ရိယာြျေား လုံတလာ ်ြှုြရှိ သပဖင့်ေပ ားရွာြျေားြှဌားရြ်းသုံးပပုရပါသည်။  

(၅)    သီးနှံအထွ ်နှုန်း ေိးုတစရန်အေွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း ေိးုတစရန်အေွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ်  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် 

စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု 

အရနအေား 
အလွေန်ရကာင်း    ရကာင်း     သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု အလွေန်ရကာင်း    ရကာင်း     သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် 
ရပါြျား                          အသင့်အတင့်ေှိ           

ြရမဖဆိုပါ 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူေသည်          ေသည်         ြရမဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိင်ုသည ်     



 

အ ွင့်အလြ်း 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ်  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် 

စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သီးနှံြျ ို းရစ့ြျား ဝယ်ယူေေှိနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ     

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာ နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်  ဝယ်ယူေနိုင်သည်  ြရမဖဆိုပါ 
 

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား ဓာတုရဗေ 

သွေင်းအားစုြျား 

လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်  ဝယ်ယူေနိုင်သည်  ြရမဖဆိုပါ 
 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွေယ်တကူ ေနုိင်သည်          ေနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ 
 

နည်းပညာ၊ အုပခ်ျုပ်ရေး ပိင်ုးဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူ ေနုိင်သည်          ေနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ 
 

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည် 
 
သီးနှံြျားကုိ ရောင်းချနိုင်သည်                           ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ်အစိုးရဦးစီး 

ဌာနြျေား။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ သီးနှံအထွ ်နှုန်းေိးုတစရန်အေွ ် ြိးုတရ ုိသာ အဓိ အားထားရမပီး၊ လ ရိှ် 

ရိှတနတသာ လယ်ယာတပြအသုးံ ျေနုိင်ြှု အသင့်အေင့် အတပ အတနေွင်ရိှပါသည။် သီးနံှြျေ ို းတစ့ြာှ 

တေသြျေ ို းေစ် ု ိုသာ သံုးစွဲတနပါသည်။  စို ်ပျေ ို းတပြြျေားေွင် ဆားငန်တရဝင်တရာ ်ြှုရိှသပဖင့် တပြဆီလွှာ 

ပျေ ်စီးပ င်း၊ ပိးုြွှားတရာဂါ ျေတရာ ်ပ င်း၊ စို ်ပျေ ို းတပြ ြေိုး ျေဲ့နိုင်ပ င်း၊ လယ်ယာသံုးစ ်  ိရိယာြျေား 

ြလုံတလာ ်ပ င်းြျေား ရိှတနပါသည။် တ ျေးရွာအေွင်း သီးနှံထွ ်နှုန်းေိးုတစရန်အေွ ် တပြကသဇာြျေား 

သင့်တလျှာ်တသာတစျေးနှုန်းပဖင့် အစိုးရြှ ျေထားြည်ဆိုလျှင ် သီးနှံထွ ်နှုန်း ပိြုိတု ာင်းြည် တပြဆီတပြကသ 

ဇာြျေားလည်း ြတ ာင်းပါ။ 

 

 

 

 



 

 (၆)  သီးနှံထုေ်လုပ်ြှုအေွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုေ်လုပ်ြှုအေွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား ရမြဆီ သဇာြရကာင်း  ောသီဥတုြြှန်     ြရမဖဆိုပါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု 

လယ်ယာရမြတိုးချဲ့နိုင်ြှုြေှိပါ                               

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှုြျားသည်                              

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှု အသင့်အတင့်ေှိသည်              

ပလပ်ရမြြျားေှိသည်                                           

ပလပ်ရမြအသင့်အတင့်ေှိသည်      ြရမဖဆိုပါ       

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာနှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

နည်းပညာ၊ အုပခ်ျုပ်ရေး ပိင်ုးဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ 
  
သီးနှံြျားကုိရောင်းချေန်ရစျးကွေက်ြေှိပါ    ြရမဖဆိုပါ  

ဖျက်ပိုးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆိုးေွားစွောကျ   အသင့်အတင့်ကျ       အနည်းငယ်          

ြရမဖဆိုပါ        

ရင်းပြစ် (၁) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ် အစုိးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။      ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် သီးနှံထုေ်လုပ်ြှုအေွ ်  ပပဿနာြျေားြှာ 

တပြအရည်အတသွး ြတ ာင်းပ င်း၊ စို ်ပျေ ို းနညး်စနစ်အေိင်ုး လုိ ်ပါလုပ်တဆာင်နိုင်ြှုအားနည်းပ င်း၊ 

စို ်ပျေ ို းတရ အရင်းအပြစ်အလွယ် ေ ူြရရိှနိုင်ပ င်း၊ အထွ ်တ ာင်း သီးနှံြျေ ို းတစ့ြျေား အလွယ်ေ ူ 

ြရရိှပ င်း၊ ပိးုြွှားတရာဂါ ျေတရာ ်ြှု အနည်းငယ်ရိှပ င်း၊ ဥယျောဉ်ခ ံစို ်ပျေ ို းသူြျေားအေွ ် တ ျေးတငွြရ 



 

ရိှနိုင်ပ င်း စသည်ေို့ရိှသည့်အေွ ် စို ်ပျေ ို းတရးနညး် ပညာတပး သင်ေန်း၊ ပိးုြွှားတရာဂါ  ာ ွယ်တရးနှင့် 

သ ်ဆိုင်သည့်သင်ေန်း၊  ာလရှညတ် ျေးတငွြျေား လိုအပ်တနပါသည်။    သီးနှံ ထုေလ်ုပ်ြှုအေွ ် 

ပပဿနာြှာ စို ်ပျေ ို းသည့်အ ျေနိ်ေွင် သီးနှံြျေ ို းတစ့တ ာင်းြျေား အလွယ်ေ ူြရရိှပ င်း   စို ်ပျေ ို းတရး 

နည်းပညာြျေားြရှိပ င်း တ ျေးတငွနှင့်ဝနတ်ဆာင်ြှုြျေားလည်းအ  ် ဲပါသည၊်  ထိုတက ာင့် ပပဿနာြျေား ုိ 

တပပလည်တအာင် တပဖရှင်းတပးရန်လိုအပ်ပါသည။် 

( -၂)   တြွးပြူတရးလုပ်ငန်း 

(၁)   တြွးပြူတရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း တဆာင်ရွ ်ြှုအတပ အတန  

ဇယား (၁၉) တြွးပြူတရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း တဆာင်ရွ ်ြှု အတပ အတန 

တြွးပြူတရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
တြွးပြူတရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်တနတသာ အိြတ်ထာင်စု 
တ ာင်တရ 

တြွးပြူတရး 

နွား   

နို့စားနွား   

 ျွဲ   

ပြင်း   

မြည်း   

လား   

ဆိတ ်   

သုိး   

ဝက် ၅ ၁၆ 

 ကက် ၁၁ ၁၂၀ 

ဘဲ   

နွေားရနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၁၃  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိန်းတောတ ျေးရွာေွင် စီးပွားပဖစ်တြွးပြူသည့် အိြတ်ထာင်စု ေစ်စုသာ 

ရိှပါသည်။ အြျေားစုြာှေစ်ပိုင်ေစ်နိုင် တြွးပြူသည့် အိြတ်ထာင်စုြျေား ပဖစ်က ပါသည။် ေိရိစ္ဆာန်  ူးစ ် 



 

တရာဂါ ျေတရာ ်ြှုရိှသည့်အေွ ်  တြွးပြူတရးနှင့် ုသတရးဆိုင်ရာ နည်းပညာဝန်တဆာင်ြှုြျေားနှင့် 

တရာဂါ ာ ွယ်နညး်ဆိုင်ရာ သင်ေန်းြျေား ပံပ့ိးုတပးပါ  စီးပွားပဖစ်တြွးပြူတရး လုပ်တဆာင်နိုင်က ပါြည။် 

တြွးပြူတရးြှာ က  ်ြျေားလည်း တြွးပြူက သည် ေ ျေ ို ့ ာလသားြျေားြှာလည်း  ြ်းလွန်ငါးဖြ်း 

လုပ် ုိင်က သည ်ို တေွ့ရပါသည်။ 

 (၂) တြွးပြူတရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိးုေ ်တစရန်အေွ ်  အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) တြွးပြူတရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိးုေ ်တစရန်အေွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

တြွးပြူတရး 

စား ျေ ်တပြ ရပါြျား                               အသင့်အတင့်          ြရမဖဆိုပါ    

တရရရိှြှု အလုံအရလာက်ေနိုင်       အသင့်အတင့်ေနိုင်          ြရမဖဆိုပါ    

ြျ ို းတိေစ္ဆာန ်လကလ်ှြ်းြီြှု 
ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ ေနိုင်                

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား အသင့်အတင့်ဝယယ်ူ ေနုိင်         ြရမဖဆိုပါ 

ရချးရငွေ 
ရချးရငွေလွေယ်ကူစွောေနိုင်            ရချးရငွေ အသင့်အတင့်ေနိုင်          

ြရမဖဆိုပါ 

သွေင်းအားစု (တြွးပြူတရး 

အစာ၊တဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိင်ုသည်               

သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိင်ုသည်           ြရမဖဆိုပါ   

ဝန်ရဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပိးုြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ေနိုင်သည။်   

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည။်   

ြရမဖဆိုပါ     

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည်   

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ ရောင်းချနိုင်သည်                          ြရမဖဆိုပါ  

အိြခ် ံဝင်းအေွင်း တပြတနရာ 

လုံတလာ ်ြှု 
အလုံအရလာက်ေှိသည်       အသင့်အတင့်ေှိသည်        ြရမဖဆိုပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇနွ်တြွးပြူရန် တရတပြ 

အတနအထား 
အလွေန်ရကာင်း     ရကာင်း      သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ  

ငါး/ပုဇနွ်သားတပါ ် 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူေေှိနိုင်သည်          ဝယ်ယူေနိုင်သည် 
 
ြရမဖဆိုပါ   

တ ျေးတငွ 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေှိနိုင်သည်         ရချးရငွေေနိုင်သည်  

 



 

အ ွင့်အလြ်း 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ြရမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု လ လ်ှြ်းြီြှု 
သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိင်ုသည်          

သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိင်ုသည်                           ြရမဖဆိုပါ   

နည်းပညာ အကူအညနီှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ေနိုင်သည။်  

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည။်  

ြရမဖဆိုပါ  

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည်    

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ ရောင်းချနိုင်သည်                            ြရမဖဆိုပါ  

ငါးဖြ်း ွင့် ရရိှနိုင်ြှု လွေယ်ကူသည်     အသင့်အတင့် လွေယ်ကူသည်          ြရမဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။ ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် တြွးပြူတရးလုပ်ငန်းြျေားေိုးေ ်နိုင်တရးအေွ ် အ ွင့် 

အလြ်း ြျေားလိုအပ်ပါသည ် သ ်ဆိုင်ရာ ေေ်နိုင်သြျှပ့ံပိုးတပးလျှင ် အ ွင့်အလြ်းြျေား ပိြုျေားြည် 

ပဖစ်သည်။ စား ျေ ်တပြအသင့်ေင့်ရိှမပီး တြွးပြူတရးအေွ ် တရအလုံအတလာ ်ရိှသည့်အေွ ် စီးပွားပဖစ် 

တြွးပြူြည်ဆိုပါ  အဆင်တပပနိုင်ြည်ပဖစ်မပီး မြို့နှင့်ြနီးြတဝးေွင်ရိှသည့်အေွ ် ထုေ် ုန်ြျေား ုိ 

လွယ် ူစွာနှင့် တစျေးနှုန်းြှန ်န်စွာပဖင့် တရာင်း ျေနိုင်ပါြည်။  

(၃)    တြွးပြူတရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိးုေ ်တစရန်အေွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်တ ါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) တြွးပြူတရးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်ြှု ေိးုေ ်တစရန်အေွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်တ ါ်ြှုြျေား 

ပပဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

တြွးပြူတရး 

စား ျေ ်တပြ စားကျက်ရမြ ေှားပါးသည်      စားကျက်ရမြ လံုးဝြေှိပါ    ြရမဖဆိုပါ  

တရရရိှြှု ရေ ေှားပါးသည်            ရေ လုံးဝြေှိပါ         ြရမဖဆိုပါ  

ြျ ို းတိေစ္ဆာန ်

လကလ်ှြ်းြီြှု 

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ ြေနိုင်ပါ              

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား လုံးဝ ဝယ်ယ ူြေပါ                    ြရမဖဆိုပါ   

ရချးရငွေ ရချးရငွေလွေယ်ကူစွော ြေနိုင်ပါ     ရချးရငွေ လုံးဝ ြေပါ         ြရမဖဆိုပါ   

သွေင်းအားစု 

(တြွးပြူတရး အစာ၊ 

တဆး စသည်) 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယ ူြေနိုင်ပါ               

သွေင်းအားစုြျား လုံးဝ ဝယ်ယူြေပါ                                    ြရမဖဆိုပါ  



 

ပပဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ရစျးကွေက် 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် 

နည်းပညာ ပံပ့ိးုြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ြေနုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ြေပါ     ြရမဖဆိုပါ   

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ     

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ ြရောင်းချနိုင်ပါ                             ြရမဖဆိုပါ   

အိြခ် ံဝင်းအေွင်း 

တပြတနရာ 

လုံတလာ ်ြှု 

အလုံအရလာက်ြေှိပါ               လုံးဝ ြေှိပါ            ြရမဖဆိုပါ   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇနွ်တြွးပြူရန် 

တရတပြ အတနအထား 
ရေရမြအရနအေား ြရကာင်းပါ                              ြရမဖဆိုပါ   

ငါး/ပုဇနွ်သားတပါ ် 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေပါ       လုံးဝ ဝယ်ယူြေပါ   

ြရမဖဆိုပါ   

တ ျေးတငွ 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေပါ      လုံးဝ ရချးရငွေြေပါ     

ြရမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေပါ  သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူြေပါ   

ြရမဖဆိုပါ   

နည်းပညာ အကူ 

အညနီှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအလွေယ်တကူ ြေပါ      

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ြေပါ    ြရမဖဆိုပါ  

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ            

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လုံးဝ ြရောင်းချနိုင်ပါ                            ြရမဖဆိုပါ  

ငါးဖြ်း ွင့် ရရိှနိုင်ြှု ြလွေယ်ကူပါ                     ြရမဖဆိုပါ   

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - လယ်သြား အုပစ်ု၊ (၂) မြို့နယ် တြွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မြို့နယ် 

ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။     ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာအေွင်းသားငါးထုေ်လုပြ်ှုေုိးေ ်တရးအေွ ် 

သ ်ဆိုင်ရာဌာနြျေားြှ ပံပ့ိးု ူညီတပးလျှင်ေိးုေ ်လာြည်။ ြျေ ို းတ ာင်းေိရိစ္ဆန်ြျေားလွယ် ူစွာ 

ဝယ်ယူြရရိှပ င်း၊ ငါး/ပုဇနွ်သားတပါ ်ြျေား လုံးဝဝယ်ယ၍ူြရတသာ အတပ အတနြျေား၊ နည်းပညာ လ လ်ှြ်း 

ြြီပ င်းြျေား ရိှတနသည့်အေွ ် တြွးပြူတရးနှင့် ုသတရးဆိုင်ရာနညး်ပညာတပး သင်ေန်းြျေား လိုအပ် 

တနပါသည်။  



 

 

( -၃)  စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ စီးပွားတရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ  အသ ်တြွးလုပ်ငန်းြျေားအေွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလြ်း 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ 

ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ြျား            အသင့်အတင့်                    ြရမဖဆိုပါ      

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် 

ြဟုတ် ရသာ 

အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ရစျးကွေက်ရကာင်းေှိသည်           ရစျးကွေက် အသင့်အတင့်               

ြရမဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြင်ေှိမခင်း 

ရစျးကွေက်အရမခအရနကုိ ရကာင်းစွောနားလည် သိေှိသည ်      

အသင့်အတင့် နားလည်သည ်                  ြရမဖဆိုပါ       

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခ

အရန 
ရကာင်း                     သင့်                     ြရမဖဆိုပါ    

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ရပါြျား                      သင့်                    ြရမဖဆိုပါ    

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း ရကာင်း                     သင့်                   ြရမဖဆိုပါ    

ရချးရငွေ ေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေှိနိုင်သည်     

ရချးရငွေေနိုင်သည်   ြရမဖဆိုပါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်ပ

ညာဆိုင်ောနှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ေနုိင်သည။်              

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည။်            ြရမဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင့် လိုက်ရလျာညီရေွေမဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်သည်             အသင့်အတင့်   

ြရမဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း ြျား                     အသင့်အတင့်               ြရမဖဆိုပါ   



 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ ဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်းြျေား လုပ် ုိင်သူ အုပစ်ု၊ လူငယ် အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် လူငယ်ြျေားအေွ ် အလုပ်အ ုိင် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ရိှတစရန်အေွ ် သ ်ဆိုင်ရာြှတဆာင်ရွ ်တပးရန်လိုအပ်ပါသည ် ၊ ေ ျေ ို ့ ာလသားြျေားြှာ  ြ်းလွန် 

ငါးဖြ်း လုပ် ုိင်က သည။်  စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေ်တသာ အသ ်တြွး လုပ်ငန်းြျေားအေွ ် လုပ်သား 

အင်အား ရရိှနိုင်ြှု၊  ုန်က ြ်းရရိှနိုင်ြှု၊ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်တရး အသင့်အေင့့်တ ာင်းြွနြ်ှု စသည့်အားသာ 

 ျေ ်ြျေား ရိှတနပါသည။် 

(၂) စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ အသ ်တြွးလုပင်န်းြျေားအေွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ အသ ်တြွးလုပင်န်းြျေားအေွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ် အ ဲြျေား 

ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် 

ရေွးနိင်ုသည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ေှားပါး                         လုံးဝြေှိ               ြရမဖဆိုပါ     

လယ်ယာသားငါး 

ေွေက်ကုန်ြဟုတ် ရသာ အမခား 

ရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ရစျးကွေက်ြရကာင်း    ရစျးကွေက်ြေှိ             ြရမဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြင်ေှိမခင်း 

ရစျးကွေက်အရမခအရနကုိ ရကာင်းစွော နားြလည်   လုံးဝ နားြလည ်  

                     ြရမဖဆိုပါ     

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအ

ရန 
ညံ့                              အလွေန်ညံ ့               ြရမဖဆိုပါ   

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကုန် ကြ်းေေှိြှု နည်းသည်   ကုန် ကြ်း ြေှိပါ  ြရမဖဆိုပါ   

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း ပုြံှနြ်ေပါ                  လုံးဝ ြေပါ             ြရမဖဆိုပါ   

ရချးရငွေ ေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေေှိပါ    ရချးရငွေြေပါ     

ြရမဖဆိုပါ    

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်ပည

ာဆိုင်ော နှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးု 

တက်ြှုဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ြေပါ             

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက် 

ြှုဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား လုံးဝ ြေပါ          ြရမဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင့် လိုက်ရလျာညီရေွေ မဖစ် ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်မခင်း ြေှိ            လံုးဝ ြတတ်   



 

ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

တဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် 

ရေွးနိင်ုသည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး 

ဝြ်း ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

ြရမဖဆိုပါ    

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 
အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းနည်း     

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း ြေှိ                   ြရမဖဆိုပါ      

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ ဝင်တငွရ 

လုပ်ငန်းြျေား လုပ် ုိင်သူ အုပစ်ု၊ လူငယ် အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာအေွင်းလူငယ်ြျေားြှာ လုပ် ုိင်အ ွင့်အလြ်းြျေား 

နည်းပါးသပဖင့် ဥယျောဉ်လုပ် ုိင်သြူျေား ြျေားပပားပါသည ် ၊  ိုယ်ပုိင်ခ ံြရိှသည့်အိြတ်ထာင်စုြျေားြှာလည်း 

 ျေပြး်လုပ် ုိင်က ပါသည်။ အလုပ်အ ိုင်အ ွင့် အလြ်းနည်းပါးသည့်အေွ ် သ ်တြွးဝြး်တ ျောင်း 

အတထာ ်အ ူပပု သင်ေန်းြျေား လိုအပ်ပ င်း၊ အရင်းအနီှးတငွြျေား လိုအပ်ပ င်း၊  ာလရှည်တ ျေးတငွ 

လိုအပပ် င်း၊ တ ျေးရွာေွင် အတသးစားလုပ်ငန်းြျေား ြစေင်နိုင်တသးပ င်း စသည့်အ  ်အ ဲြျေား ရိှတနပါ 

သည။်  

 (ဂ)   တရွှေ့တပပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  တရွှေ့တပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်တပါ်လာပုံ၊ ပုစံံနှင့် အ ျေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) တရွှေ့တပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်တပါ်လာပုံ၊ ပုစံံနှင့် အ ျေနိ် ာလ 

# ပုစံံ 

အိြတ်ထာင်

စ ုအတရ 

အေွ ် 

ပပည်ေွင်း ပပည်ပ လူဦးတရ 

 ျေား ြ တပါင်း  ျေား ြ တပါင်း  ျေား ြ တပါင်း 

၁ 

“တရွှေ့တပပာင်းသွေား 

လာ ရနေိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံး 

ေှိရသာ 

အိြရ်ောင် စ ု

နှင့်လူဦးရေ 

၃၀၀ ၈၀ ၂၀ ၁၀၀ ၂၀၀ ၃၅၀ ၃၅၀ ၂၈၀ ၃၇၀ ၆၅၀ 

၂ 
တ ျေးရွာပပင်ပသ့ုိ တရွှေ့တပပာင်းြှု ာလ  

၃ လ အေိ          



 

# ပုစံံ 

အိြတ်ထာင်

စ ုအတရ 

အေွ ် 

ပပည်ေွင်း ပပည်ပ လူဦးတရ 

 ျေား ြ တပါင်း  ျေား ြ တပါင်း  ျေား ြ တပါင်း 

၆ လ အေိ ၁၄ ၁ ၁၅    ၁၄ ၁ ၁၅ 

၁၂ လ အေိ ၁ ၂ ၃    ၁ ၂ ၃ 

၁၂ လ အေက် ၈၀ ၂၀ ၁၀၀ ၂၀၀ ၃၅၀ ၅၅၀ ၂၀၀ ၃၇၀ ၆၅၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စ ု တဆွးတနွးပ င်း - စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရး 

ြဟုေတ်သာ ဝင်တငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ုိင်သူ အုပစ်ု၊ လူငယ် အုပစ်ု။ 

ြှေ် ျေ ်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒ ပါြှု 

ြပါြှု စသည်မဖင့်ြခွေဲမခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် အရ ကာင်း 

အေင်းရ ကာင့် ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစ်ရစကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှ နိုင်ငံမခားသုိ့မဖစ်ရစ၊ 

မပည်တွေင်း တစ်နယ် တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူတိုင်းကုိ “တရွှေ့တပပာင်းသွားလာ 

တနထိုင်သူ” ဟု သတ် ြှတ်သည။် ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်ခဲ့ရစကာြူ ယခုလကေ်ှိကာလတွေင် 

ြူလဌာရနတွေင် မပန်လည် အရမခချရနေိုင် လျှေက်ေှိသူြျားသည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီ သွေားရနသူြျားသညလ်ည်း ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ 

ပိနး်တောတ ျေးရွာအေွင်းတရွှေတပပာင်းသွားလာလုပ် ုိင်က သည့်အိြ်တထာင်စုြျေားြှာ 

စားဝေ်တနတရးအ  ်အ ဲတသာတက ာင့် တရွှေတပပာင်းသွားလာလုပ် ုိင်က ပါသည ် ၊  ယ ု ျေနိ် ါဆိုလျှင်လည်း 

ထိုင်းနိုင်ငံသို့  သွားတရာ ်လုပ် ုိင်သူပိုြိုြျေားပပားလာပါသည။် တ ျေးရွာေွင် ပပညပ်သ့ုိ သွားတရာ ်လုပ် ုိင် 

တနသရိှူပါသည်။ အပ ား တေသသ့ုိ သွားတရာ ်လုပ် ုိင်သူြျေားြှာ အလုပ်လုပန်ိုင်တသာ အရွယ်ြျေားပဖစ်က မပီး 

ြိသားစုစားဝေ်တနတရး အဆင်တပပ တစရန်အေွ ် ပပညပ်နိုင်ငံြျေားသ့ုိ သွားတရာ ်လုပ ုိ်င် တနက ရပါသည။် 

(ဂ-၂)   တရွှေ့တပပာင်းသွားလာရပ င်း၏ အဓိ  အတက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) တရွှေ့တပပာင်းသွားလာေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အတက ာင်းရင်း လူဦးတရ 

၁ ပိြုိရုကာင်းြွေနရ်သာ အလုပအ်ကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန် ၆၅၀ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း  

၃ ရေသတွေင်း ပဋပိက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လံုခခုံြှု ြေိှသည့် အရ ကာင်းေင်း  

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိင်ု (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကို 

ရမဖဆိုေားမခင်း/ ရမဖဆိုလိုမခင်းြေှိ 

 



 

ရင်းပြစ် … အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာအေွင်းတရွှေတပပာင်းသွားလာရသည့် အဓိ အတက ာင်းအရင်းြှာ 

စားဝေ်တနတရးြတပပလည်ြှုြျေားတက ာင့်သာ သွားတရာ ်လုပ် ုိင်က သူြျေားရိှပါသည ် ြိသားစုဦးတရြျေားမပီး 

ဆင်းရဲသည့် အိြတ်ထာင်စုြျေားေွင်လည်း တ ျောင်းေနအရွယ် တလးြျေားတပါြျေားသပဖင့် စားဝေ်တနတရး 

ြတပပလည်ြှုြျေား က ုံတေွ့တနရသပဖင့် ထိုအ  ်အ ဲြျေား တပပလည်တအာင်တပဖရှင်းနိုင်ရန်အေွ ် တရွှေ့တပပာင်း 

လုပ် ုိင်က ပ င်းပဖစ်ပါသည။် တ ျေးရွာ ေွင် ပပည်ပသ့ုိ သွားတရာ ်လုပ် ုိင်သူ အနည်းငယ် သည ်

ပိြုိတု ာင်းြွနတ်သာအလုပ်အ ုိင်နှင့် ဝင်တငွအ ွင့်အလြ်းြျေား ရှာတဖွရန်အေွ ် တရွှေ့တပပာင်း 

လုပ် ုိင်တနပ င်း ပဖစ်ပါသည။်  

(ဂ- ၃)    တရွှေ့တပပာင်းလုပ် ုိင်သူြျေားြှ ပပန်ပ့ုိတငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှ မပန်ပ့ုိရငွေ 

စ

ဉ ်
အတက ာင်းအရာ 

အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ် 

စုစုတပါင်း ပြင့် လေ် နိြ် ့

၁ 
မပန်ပ့ုိရငွေကုိ ြှခီိုရနေရသာ အိြရ်ောင်စု 

အရေအတွေက် 
၂၅၀ ၂၀ ၂၁၀ ၂၀ 

၂ 

မပန်ပ့ုိရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) ၃၀ 

 

- ခ။ ဘဏ် ၂၀၀ 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပုိ့မခင်း ၂၀ 

- ဃ။ အေကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြ ှ

နည်းလြ်းနှစ်ြျ ို း ကုိ အသံုးမပု၍ 
 

- င။ အေကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြ ှ

နည်းလြ်းသံုးြျ ို း လံုးကုိ အသံုးမပု၍ 
 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စ ုတဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ပပည်ပေွင်တနထိုင်လုပ ုိ်င်သူအနည်းငယ်ြှာ 

အဓိ ပပန်ပ့ုိတငွ ုိ ြှ ီိုတနရသည့် အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ်ြှာ (၄) စုရိှတနပါသည။် တ ျေးရွာအေွင်း 

တရွှေ့တပပာင်းလုပ် ုိင်သူြျေား၏ ပပန်ပ့ုိတင ွို ြှ ီိုတနတသာအိြတ်ထာင်စုြှာ ြျေားပပားပါသည ်  ထိုအိြ်တထာင် 

စုြျေားြှာ ဆင်းရဲတသာအိြတ်ထာင်စုြျေားပဖစ်က သည ် ြိသားစုစားဝေ်တနတရးအေွ ် ပပန်ပို့တငွ ုိ 

ြှ ီိုရပ င်းပဖစ်ပါသည။် 

 

 



 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်တဆာင်ြှုတစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြး်ြီြှု အရမခအရန 

တစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 

အနီးဆံုးတစျေး 

(အနီးဆံုး 

ေစ် ု ုိသာတဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားတစျေး ွ ် 

(အဓိ ေစ် ု ိုသာတဖာ်ပပပါရန်) 

ရစျးအြည် (ဖြို့/ ေွာ) ပိနး်ရတာရစျး ေားဝယ်ရစျး 

ေွာြှအကွောအရဝး (ြိင်ု) 

(အနီးစပ်ဆုံး တစ်ခုကုိ 

ခန့်ြှနး်ဖပီး ရေွးချယ်ေန်) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု  ၁ ြှ ၅ ြိင်ု     

၅ ြှ ၁၀ ြိင်ု  ၁၀ြှ ၁၅ြိုင်    

၁၅ ြိင်ု အေက ်  

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု    ၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု   

၂၁ ြှ ၃၀ ြိင်ု   ၃၀ြှ ၅၀ ြိင်ု  

၅၁ ြှ ၁၀၀   ၁၀၀ ြုိင် အေက်  

သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး    

နည်းလြ်း  

ရမခလျင် စက်ဘီး 

ဆိုင်ကယ်  

ကား/ရောလ်ာဂျ ီ   ေေား     

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ရလ ှ   

 စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ်  

ကား/ရောလ်ာဂျ ီ    ေေား     

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ရလ ှ    

စက်ရလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု 

ေေိှနိုင်ြှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့်အေက်  

ရေွးနိင်ုသည်။) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)   

ြီးဖိရုချာင်သံုးနှင့် အိြသံု်းပစ္စညး် 

အဝတ်အေည်  

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)         ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြသံု်းပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ ပေိရဘာဂြျား 
 
ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင်  

ရစျးအရမခခံအရဆာက်

အဦ 
ရကာင်း      သင့်         ညံ့ ရကာင်း       သင့်        ညံ့ 

ဝန်ရဆာင်ြှု ရကာင်း      သင့်         ညံ့ ရကာင်း      သင့်         ညံ့ 

 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ လယ်သြား အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေ်တသာ ဝင်တငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ုိင်သူ အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။ ။ပိနး်တောတ ျေးရွာသည်  တစျေးြျေားနှင့် လ လ်ှြ်းြှီြှုရိှတသာ တ ျေးရွာေစ်ရွာ 

ပဖစ်သည် လြ်းပြ်းဆ ်သွယ်တရးတ ာင်းမပီး ထားဝယ်မြို့နှင့်လည်းနီသပဖင့် ပိနး်တောတစျေးေွင် 

ပစ္စည်းလုံတလာ ်ြှုြရိှလျှင် ထားဝယ်သ့ုိ သွားတရာ ်ဝယ်ယကူ ပါသည် သွားလာရာေွင်လည်း ဆိုင် ယ် ၊ 

သံုးဘီးဆိုင် ယ် ၊  ားြျေားပဖင့် သွားတရာ ်ဝယ်ယူက ပါသည်။ 

 

 



 

 (င)    တငွတက းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

တ ျေးတငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

တနရာ 

တငွတက း 

ဝန်တဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

တပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အေိးုနှုန်း 

(လ) 

အတပါင် ံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

တ ျေးတငွရရန် 

အ  ်အ ဲြျေား 

အစိုးေဘဏ် 

(မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိုးရေး

ဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စးီပွေားရေးဘ

ဏ)် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း   

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့်အေ

က်  

အတိးုြဲ့   
 
၁ ြှ ၂ %   

 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   

 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိက 

အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

၃−၆ လအတွေင်း  
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   
 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         



 

တ ျေးတငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

တနရာ 

တငွတက း 

ဝန်တဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

တပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အေိးုနှုန်း 

(လ) 

အတပါင် ံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

တ ျေးတငွရရန် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ြှု ကဏ္ဍ ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

အဖွေဲ့ အလိုက် 

ရငွေစု/ ရငွေရချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့      
 
၁ ြှ ၂ %    
 
၂ ြှ ၅%     
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

ရန့စဉ်                
 
လစဉ်                
 
၃−၆ လအတွေင်း  

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %    
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 

 

၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

ရန့စဉ်               
 
လစဉ်               
 
၃−၆ လအတွေင်း 
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို း ကာလတိုရချး ရန့စဉ်                အတိးုြဲ့    လိုအပ်သ နည်းသည်  



 

တ ျေးတငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

တနရာ 

တငွတက း 

ဝန်တဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

တပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အေိးုနှုန်း 

(လ) 

အတပါင် ံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

တ ျေးတငွရရန် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ြျား ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ  

 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

 
လစဉ်                 
 
 

၃−၆ လအတွေင်း   

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

 

၁ ြှ ၂ %    
 
 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ လယ်သြား အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု၊ 

စို ်ပျေ ို းတြွးပြူတရးြဟုေ်တသာ ဝင်တငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ုိင်သူ အုပစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာ တငွတက း 

ဝန်တဆာင်ြှုတပးတသာအဖွဲ့ ြျေား။ 

ြှေ် ျေ ်။   ။ပြန်ြာ့စီးပွားတရးဘဏ်၏ သေ်ြှေ် ျေ ်အရ  ာလေိုတ ျေးတငွဆိုသညြ်ှာ အနည်းဆုံး 

ေစ်ရ ်ြှ အြျေားဆံုး ေစ်နှစ်အထိ၊  ာလလေ်တ ျေးတငွ ဆိုသညြ်ှာ ၃ နှစ်ြှ ၅ နှစ်အထိ၊  ာလရှည် 

တ ျေးတငွဆိုသည်ြှာ ၅ နှစ်ြှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သေ်ြှေ်ထားပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ ်  ာလအထ ် 

ရှည်က ာစွာတ ျေးတပးတသာ တ ျေးတငွြျေားရိှ ဲ့တသာ  ာလရှည်တ ျေးတငွေွင်သာ ထည့်သွင်းတပးရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။     ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ပြန်ြာ့လယ်ယာစို ်ပျေ ို းတရးဘဏ်နှင့် သြဝါယြ တ ျေးတငွြှ 

 ာလေိုတ ျေးတငွြျေားရရိှပါသည။် တ ျေးရွာသူ/သားြျေားအတနပဖင့် တငွတက းြလုံတလာ ်သည့်အေွ ် 

တ ျေးတငွပပန်ဆပ် ျေနိ်ေွင် အ ျေနိ်ြီ ပပန်ဆပ်နိုင်ပ င်းြရိှပါ။ ထိုတက ာင့် ာလရှည်တ ျေးတငွ ြျေားတ ျေးတပးြည် 

ဆိုပါ  အဆင်တပပြည်ပဖစ်ပါသည။် တ ျေးရွာ၏တငွတ ျေးလ လ်ှြ်းြှီြှုြှာ အနည်းအ ျေည်းသာရိှပါသည် 

လယ်ယာတပြပိင်ုဆိုင်တသာ အိြတ်ထာင်စုြျေား ုိတော့ ြိးုရာသီအ ျေနိ်ေွင် စို ်ဘဏ်ြှ တငွထုေ 

တ် ျေးတပးပါသည် တ ျေးရွာအေွင်း အပ ားအဖွဲ့  အစည်းြျေားြှထုေ် တ ျေးတသာတငွြျေားလည်းရိှပါသည် တ ျေး

တငွ ာလ ိုတော့ အြျေားဆုံး(၆)လ ေက ီြ်တပးသွင်းရ ြည်ဟုတ ာ်ြေီ အဖွဲ့ အစညး်ြျေားနှင့် အဖွဲ့ သား 

ြျေား ညှိနှိုင်းေိုင်ပင်၍ ဆုံးပဖေ်ပါသည်။ 

(စ)  ပေဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြ ံန့် ွဲြှု 

(စ-၁) ပေဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြ ံန့် ွဲြှုအေွ ် လ ရိှ်အတလ့အ ျေင့်နှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပေ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ် စီြ ံန့် ွဲြှုအေွ ် လ ရိှ်အတလ့အ ျေင့်နှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

အ  ်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 



 

အ  ်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

တပြဆီကသဇာ အတပ အတန မြင့်           လတ်                နိြ်့ 

အပင်ြျေ ို းစိေ်ြျေား မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

ဖျေ ်ပိုးနှင့်တရာဂါ ာ ွယ် 

ထိန်း ျေုပ်ြှု 
မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

တရအရင်းအပြစ် မြင့်           လတ်                နိြ်့ 

ငါးြျေ ို း ဲွြျေား မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

အပ ားေိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ဲွြျေား မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြ ံန့် ွဲြှု မြင့်            လတ်                နိြ့် 

 

ရင်းပြစ် … ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ လယ်သြား အုပစ်ု။ 

 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် စွန့်ပစ်အြှို ်ြျေား စနစ်ေ ျေ စွန့်ပစ်ပ င်းြရှိသည့် 

အေွ ် တပြဆီကသဇာြျေားပျေ ်စီးပ င်း၊ အပင်ြျေ ို းစိေြ်ျေား ပိးုြွား ျေတရာ ်ပ င်း ုိ က ိုေင် ာ ွယ်ြှုနှင့် 

ထိတရာ ်တသာ နည်းပညာအ ူအညြီျေားြရရိှပ င်းတက ာင့် ပျေ ်စီးဆုံးရှုံးြှုြျေား ပဖစ်တနပါသည်။   တ ျေးရွာ၏ 

သဘာဝ ပေ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းပြစ် စီြ ံန့်် ွဲြှုြှာ စို ်ပျေ ို းတရးြျေားေွင် ဖျေ ်ပိုးြျေား အနည်းငယ် 

 ျေတရာ ်ပါသည်  အပ ားေိရစ္ဆာန်ြျေ ို း  ဲွြျေားြရိှပါ စွန့်ပစ်ပစ္စညး် စီြ ံန့် ွဲြှုြှာလည်း နည်းပါသည။် 

(ဆ)   ပညာတရး 

(ဆ-၁)  ပညာတရးနှင့် စာေေ်တပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အေန်းပညာ မပီးတပြာ ်ြှု  ျေား ြ တပါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၄၃ ၃၂ ၆၅ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃၂၀ ၃၅၀ ၆၅၀ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၄၅၀ ၅၀၀ ၆၅၀ 

အေကတ်န်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၂၂၀ ၂၀၀ ၄၂၀ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃၀ ၄၅ ၂၅ 

ရင်းပြစ် … အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု။ 

ြှေ် ျေ ်။    ။ ဤဇယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာေွင် ပပည်တထာင်စုသြ္မေ ပြန်ြာနိုင်ငံတော်အစိုးရ၊ ပညာတရး 

ဝန်က ီးဌာနြှ အသိအြှေ်ပပုထားတသာ အေန်းပညာ ေ ်တရာ ်မပီး/ေ ်တရာ ်ဆဲသူြျေား ုိသာ ပဖည့် 

သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။  တဖာ်ပပပါအ ျေ ်နှင့်  ုိ ်ညီ ျေင်းြရိှ ဲ့တသာ် ဇယားေွင် ပဖည့်သွင်းပ င်းြရိှဘဲ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်ေွင်သာ ြှေ် ျေ ်အတနပဖင့်တဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ အေန်းပညာမပီးတပြာ ်ြှုဆိုသည်ြှာ 

ေစ်ဦးေစ်တယာ ်၏ ဘဝေွင် သင်ယူတလ့လာ  ဲ့တသာ တနာ ်ဆုံးပညာတရးအဆင့်/ အတပ အတန ုိဆိုလုိ 



 

ပါသည။်  

 ဥပြာ - ယ ု စာရင်းတ ာ ်ယူ ျေနိ်ေွင် တ ျောင်းသူေစ်တယာ ်သည် အဋ္ဌြေန်း (Grade 8)ေွင် 

ပညာသင်က ားတနသညဆ်ိုတသာ် ထိုတ ျောင်းသူ ုိ “အလယ်ေန်းအဆင့်ရိှသူဦးတရ” ေွင် ထည့်သွင်းရပါ 

ြည်။ ယ ု စာရင်းတ ာ ်ယူ ျေနိ်ေွင် တ ျောင်းသားေစ်တယာ ်သည် ေေိယေန်း (Grade 3) ေွင် ပညာ 

သင်က ားတနသည် ဆိုတသာ်၊သ့ုိြဟုေတ်ရးေေ်ဖေ်ေေ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းက ီးတ ျောင်းထွ ်) 

ရိှသညဆ်ိတုသာ် အဆိုပါတ ျောင်း သား/ အဆုိပါပုဂ္ဂိုလ် ုိ “ြူလေန်းအဆင့်ရိှသူဦးတရ” ေွင်သာ 

ထည့်သွင်းရပါြည်။ “ဘုန်းက ီးတ ျောင်းသင်ပညာတရး (ဘ -တ ျောင်း)” ုိ ဆညး်ပူး ဲ့၊ ဆညး်ပူးဆဲတသာ 

တ ျောင်း သူ/သားြျေား ုိ သ ်ဆိုင်ရာအေန်းပညာအဆင့်အလို ် ထည့်သွင်းရပါြည။် ယ ုစာရင်း 

တ ာ ်ယူ ျေနိ်ေွင် အတပ  ံပညာြူလေန်းပညာ ုိ သင်ယူမပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ုိ တ ျော်လွန်မပီး 

ပဖစ်တသာ်လည်း စာလုံးဝ ြေေ်ပါ  “စာြေေ်သူဦးတရ” ေွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည။်  

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောအသ ်က ီးပိုင်း စာြေေ်သူေစ် ျေ ို ့ရှိပါသည။် ဘဲွ့ရသူဦးတရ (၇၅) 

ဦးအထိ ရိှတနမပီပဖစ်သည်။ ြူလေန်းပညာမပီးတပြာ ်ြှုြှာ တ ျေးရွာရိှစုစုတပါင်းလူဦးတရ၏ (၄၈.၇၃%)၊ 

အလယ်ေန်း ပညာမပီး တပြာ ်ြှုြှာ(၂၈.၀၂%)ရိှမပီး၊ အထ ေ်န်း ပညာမပီးတပြာ ်ြှုေွင် 

သိသာစွာတလျော့နညး်လာပါသည။် သ့ုိတသာ်လညး် ယ င် ာလြျေားနှင့် နှိုင်းစာလျှင် 

ဘဲွ့ရဦးတရြျေားပပားလာသညဟု် ဆိုနိုင်ပါသည်။ တ ျေးရွာအေွင်း စာေေ်တပြာ ်နှုန်းြှာ ယ ု ျေနိ်ဆုိ 

တ ျောင်းထွ ်သည့် တ ျောင်းသာဦးတရလည်းြရိှပါ စာဝေ်တနတရး ြတပပလည်သည့် ြိသားစုြျေားပင် ြိြိေ့ုိ 

ေေ်နိုင်သတလာ ် လုပ်အား ြျေားက ိုယူ၍ တ ျောင်းထားက သည ုိ် တေွ့ရပါသည် ။ 

 

 (ဆ-၂) တ ျောင်းေ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာတရးအဆင့်အေန်း  ျေား ြ တပါင်း 

ြူလတန်း  ၁၇၆ ၁၅၀ ၃၂၆ 

အလယ်တန်း  ၁၀၉ ၈၄ ၁၉၃ 

အေကတ်န်း  ၇၅ ၈၀ ၁၅၅ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၁၆ ၂၀ ၁၆ 

ရင်းပြစ် … (၁) တ ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျေား။ 

ြှေ် ျေ ်။    ။ဤဇယားကုိ မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြန်ြာနိင်ုငံရတာ်အစိုးေ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီး ဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် 

ပညာတက်ရောက်ရန သူြျားကုိသာ မဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။် ၄င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးတ ျောင်းသင်ပညာတရး” 

 ုိ သင်ယူဆည်းပူး တနတသာ တ ျောင်းသူ/သားြျေား ုိ အတပ  ံပညာဦးစီးဌာနြှ သေ်ြှေထ်ားတသာ 

ပညာတရးစနစ်/အဆင့် သေ်ြှေ ်ျေ ်ြျေားနှင့်အည ီသေ်ြှေပ်ဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည။်  

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာအေွင်းစာေေ်တပြာ ်နှုန်းြှာ ယ ု ျေနိ်ဆို တ ျောင်းထွ ် 



 

သည့် တ ျောင်းသာဦးတရလည်းြရိှပါ စာဝေ်တနတရးြတပပလည်သည့်ြိသားစုြျေားပင် ြိြိေို့ေေ်နိုင် 

သတလာ ် လုပ်အား ြျေား က ိုယူ၍ တ ျောင်းထားက သည ယ ုလ ်ရိှ ပညာသင်က ားတနတသာ လူဦးတရြှာ 

(၇၁၀) ဦးရှမိပီး အြျေ ို းသြီးဦးတရ ပိြုျေားပါသည။် တ ျေးရွာပိုင်ြလူေန်းတ ျောင်းေွင် ပညာသင်က ားနိုင်မပီး 

နီးစပ်ရာ သရ ်တ ျောင်းမြို့နယ်တ ျောင်းြျေားေွင် အလယ်ေန်းနှင့် အထ ေ်န်းအဆင့်ြျေား ုိ 

ဆ ်လ ်ပညာ သင်ယူနိုင်ပါသည်။ ေ ္ကသုိလ်ေ ်တနသည့် တ ျောင်းသား/သူြျေားလည်း ရာ ိုင်နှုန်း 

အနည်းငယ်ရိှပါသည်။ 

(ဆ-၃)    စာသင်တ ျောင်းတဆာင် အတပ အတနနှင့် ဝန်တဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အတက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                  
ြူလွေန ်               
 အလယ်တန်း(ခွေဲ 
 အလယ်တန်း      
 
အေကတ်န်း(ခွေဲ) 
အေကတ်န်း      
 

ြူလတန်း                   
ြူလွေန ်                
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေကတ်န်း(ခွေဲ)  
အေကတ်န်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန ်                
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေကတ်န်း(ခွေ)ဲ  
အေကတ်န်း       

 ။ ေွာြှ အကွောအရဝး (ြိင်ု) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု           
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု     
 
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု 
 
၂၀ ြိင်ု အေက ်  
 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု           
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု      
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု  
၂၀ ြိင်ု အေက ်   

၀ ြှ ၁ ြိင်ု           
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု      
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု  
၂၀ ြိင်ု အေက ်   

ဂ။ 
သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု  

ရမခလျင်               
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                  
 

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း 
 ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ)* 

၉၀×၃၀   

င။ အြိးု၊ နံေံ၊ အခင်း 
အေည်အရသွေး 

ရကာင်း  သင့်  
ညံ့ 

ရကာင်း  သင့် 
ညံ့ 

ရကာင်း  သင့် 
ညံ့ 

စ။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂ 
လုံရလာက်ြှု  

လုံရလာက်ြှုေှိသ
ည်  
ြလုံရလာက်ပါ      
 

လုံရလာက်ြှုေှိသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေှိသည်
 
ြလုံရလာက်ပါ      
 

ဆ။ ရကျာင်းအိြသ်ာ အရမခအရန ရကာင်း     သင့် 
  

ရကာင်း     သင့်   
ညံ့            ြေှိ    

ရကာင်း     သင့်   
ညံ ့           ြေှိ   



 

အတက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

ညံ့            ြေှိ   
 

 

စျေ။ ရကျာင်းအာဟာေတိုက်ရကျွးြှု  

တိက်ုရကျွးြှုေှိသ
ည် 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ 
 

တိက်ုရကျွးြှုေှိသည် 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ  

တိက်ုရကျွးြှုေှိသည်
 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ 
 

ဇ။ ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ   ျေား ြ တပါင်း  ျေား ြ တပါင်း  ျေား ြ တပါင်း 

အစိုးေခန့်  ၆ ၆ ၁ ၁၃ ၁၆    

ရကျးေွာခန့်  ၂ ၂  ၂     

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှေ် ျေ ်။      ။ တ ျေးရွာေွင် စာသင်တ ျောင်းြရိှပါ  ( ၊  ၊ ဂ)  ုိသာ တပဖဆိုရပါြည။် စာသင်တ ျောင်း၏ 

စုစုတပါင်းက ြ်း င်းဧရိယာ (စေုရန်းတပ = အလျေား × အနံ) သည ် စာသင် တ ျောင်းေစ်တ ျောင်းအေွင်းရိှ 

တ ျောင်းအတဆာ ်အဦအားလုံး၏ စုစုတပါင်းဧရိယာ ုိ ဆိုလိုသည။်  

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် စာသင်တ ျောင်းတဆာင်ြှာ အြိးု အ ာ ၊ နံရံြျေားလည်း 

တ ာင်းပါသည် စာသင်တ ျောင်းေညရိှ်ရာအရပ်ြှာ တ ျေးရွာအေွင်းပဖစ်၍  တလးြျေားသွားလာရန် 

လွယ် ူသည် ုိ တေွ့ရပါသည ် ေ ျေ ို ့  တလးြျေားြှာ တပ ပဖင့်သွားမပီး ေ ျေ ို ့ တလးြျေား  

စ ်ဘီးပဖင့်သွားက ပါသည ် ဆရာ/ဆရာြြျေားြှာ တ ျေးရွာြရိှပါ အစိုးရဝန်ထြ်းသာရိှသည်  ုိတေွ့ရ 

ပါသည။်တ ျောင်းသား/သူြျေား လုံခ ုံစွာ ပညာသင်က ားနိုင်ရန်အေွ ် တ ျောင်းခ ံ စည်းရိုး ာရံရန် 

လိုအပ်တနမပီး တသာ ်သံုးတရ ုိ ဘုန်းတော်က ီးတ ျောင်းြှ သွယ်ယ ူ ထားရသည့်အေွ ် စာသင်တ ျောင်း 

အေွင်းေွင် အဝီစိေွင်း ေူးတဖာ်လိုက ပါသည။် 

(ဆ-၄)  ပညာတရး အ  ်အ ဲနှင့် ပပဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာတရး အ  ်အ ဲနှင့် ပပဿနာြျေား 

အ  ်အ ဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလငး် ျေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေိှနိုင်ြှု လုံရလာက်                ြလုံရလာက်              

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အေက ်       

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိ          နည်း        လတ်        ြျား    

ြသန်စွေြး်သူြျားအတွေက် 

ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် 
ေှ ိ                                      ြေှိ               

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာရေးကိေိယာ လုံရလာက်           ြလုံရလာက်           

ဆင်းေဲရသာ ြိသားစုြျားအတွေက် ရကျာင်းစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ြှု 
မြင့်                            အသင့်အတင့်         

ရကျာင်းအားကစားဆိုင်ော 

ပစ္စည်းြျားလက်လှြး်ြီြှု 
ြေှိ                              နည်း                   



 

အ  ်အ ဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလငး် ျေ ် 

ြိဘဆောအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ရကာင်း              သင့်              ညံ့         

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ပညာတရး အ  ်အ ဲနှင့် ပပဿနာြရှိပါ။ြသန်စွြး်သူ 

 တလးြျေား ြရိှသည့်အေွ ် အစီအစဉ်ြျေား က ိုေင်တရးဆွဲထားပ င်းြရှိပါ။ တ ျောင်းအား စားဆိုင်ရာ 

ပစ္စည်းြျေား လ လ်ှြ်းြီြှု ြရိှသည့်အေွ ် သ ်ဆိုင်ရာဌာနြျေားနှင့်  ျေေိ်ဆ ်ရန် လိုအပ်တနပါသည။် 

ြိဘဆရာ အသင်း၏ ပူးတပါင်းတဆာင်ရွ ် ြှုြှာတ ာင်းြွနပ်ါသည။် 

 

(ဇ)    ျေန်းြာတရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားတသာ တရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျေားတသာ ရောဂါြျား 

စ

ဉ ်
တရာဂါ ပျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော မြင့်             နိြ့်       ြေိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး မြင့်        နိြ့်   ြေှိ 

၃ ငှက်ဖျား မြင့်        နိြ့်   ြေှိ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ မြင့်        နိြ့်  ြေှိ  

၅ 
HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် 

ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား 
မြင့်        နိြ့်  ြေှိ  

၆ တီဘီ မြင့်        နိြ့်   ြေှိ 

၇ ဆီးချ ို  မြင့်             နိြ့်       ြေိှ 

၈ ရသွေးတိုး မြင့်            နိြ့်       ြေိှ 

၉ အသညး်ရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     မြင့်              နိြ့်                 ြေ  

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တ့ဲြှု     မြင့်              နိြ့်                 ြေိှ  

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရောဂါြျား     မြင့်              နိြ့်                 ြေိှ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပစ်ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု (၂) တ ျေးလ  ်ျေန်းြာ 

တရးဌာန/တ ျေးလ  ်ျေန်းြာတရး ဌာန ွဲ။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။ ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် အပဖစ်ြျေားတသာတရာဂါြျေားြှား ဆီး ျေ ို  ၊တသွးေိးုတရာဂါြျေား 

အပဖစ်ြျေားပါသည် ထိုတရာဂါြှာ အသ ် (၅၀) တ ျော်မပီးသည့် လူက ီးြျေားေွင် အပဖစ်ြျေားသည်  

 ျေန်တရာဂါြျေားြှာ ပဖစ်ပွားြှုနည်းပါသည။်ဝြ်းပျေ ် ဝြ်းတလျှာ၊ တသွးလွန်ေုပ်တ ွး၊ 

ေီဘီနှင့်အာဟာရ ျေ ို ့ေဲ့ြှု တရာဂါြျေား အနည်းအ ျေဉ်း ပဖစ်ပွားလျေ ်ရိှသည့်အေွ ်  ျေန်းြာတရးနှင့် 

ပေသ် ်တသာ အသိပညာတပး တဟာတပပာပွြဲျေား လိုအပ်တနပါသည်။  

 

 



 

(ဇ-၂)   လွန် ဲ့တသာ (၁၂) လအေွင်း  ာ ွယ်တဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန် ဲ့တသာ (၁၂) လအေွင်း  ာ ွယ်တဆးထုိးနှံြှု 

စ

ဉ ်

 ာ ွယ်တဆးထိုးပ င်း (ရိှ၊ ြရိှ အြှနပ် စ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတရ်ောဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသညး်ရောင် အသားဝါ   

၃ ပိလုီယိုရောဂါ   

၄ ရြးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေင်း)   

၅ ဝက်သက်ရောဂါ   

၆ အမခား စုရပါင်း ာ ွယ်တဆး ထိုးနံှြှု   

၇ 
အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ 

လကရ်ြာင်းပတ်) 

  

၈ အာဟာေ ပညာရပး အစီအစဉ်   

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု၊ (၂) တ ျေးလ  ်ျေန်းြာ 

တရးဌာန/တ ျေးလ  ်ျေန်းြာတရးဌာန ွဲ။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။ ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် လွန် ဲ့တသာလအေွင်း  ဂျေပန်ဦးတနှာ ် ာ ွယ် 

တဆးထိုးနံှတပးပါသည် သ ်ဆိုင်ရာ ျေြ်းြာတရးဌာနြှလညး်  တလးြျေားအားေလေက ိြ် အာဟာရ 

ြှေ်ေြ်းယူြှုြျေား လာ တရာ ်ပပုလုပ်က ပါသည်။  ာ ွယ်တဆးထိုးနံှြှုြျေား လစဉ်ပပုလုပ်လျေ ်ရိှပါသည။် 

(ဇ-၃)   ျေန်းြာတရးအတထာ ်အပံြ့ျေား(တဆးရံု/တဆးတပး န်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းြာတရး ဝန်တဆာင်ြှု  ရးီ အ ွာအတဝး (ြိင်ု) အ န်း/ ုေင် လုံတလာ ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု                

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု           

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု          

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု        

၁၀ ြိင်ုအေက်         

ေှိ       ြေှိ      

တိက်ုနယ် ရဆးရု ံ

၀ ြှ ၁ ြိင်ု                

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု           

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု          

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု        

၁၀ ြိင်ုအေက်         

ေှ ိ       

ြေှိ      

ဖြို့နယ် ရဆးရု ံ
၀ ြှ ၁ ြိင်ု                

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု          

ေှ ိ       

ြေှိ      



 

 ျေန်းြာတရး ဝန်တဆာင်ြှု  ရးီ အ ွာအတဝး (ြိင်ု) အ န်း/ ုေင် လုံတလာ ်ြှု 

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု          

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု        

၁၀ ြိင်ုအေက်         

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ေှိသည ် 

 

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ြေှိပါ   
 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ေားသည်     

 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ စနစ ်တကျ 

သုိရလှာင်ေားမခင်း ြေှိပါ    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု၊ (၂) တ ျေးလ  ်ျေန်းြာ 

တရးဌာန/တ ျေးလ  ်ျေန်းြာတရး ဌာန ွဲ။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။  ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင်  ျေန်းြာတရးဌာန ွဲြရိှသပဖင့် အတရးတပါ်တရာဂါြျော 

းပဖစ်တပါ် လာပါ  သရ ်တ ျောင်းမြို့နယ်တဆးရုံ သ့ုိပ့ုိတဆာင်၍  ုသြှု ံယူရပါသည် ။ တဆးတပး န်းနှင့် 

တ ျေးလ  ်ျေန်းြာတရး ဌာန ွဲြရိှသည့်အေွ ် တ ျေးရွာနှင့် (၅) ြိင်ုအ ွာေွင် ရိှတသာသရ ် 

တ ျောင်းမြို့နယ် ပပည်သူ ျေန်းြာတရး  တဆးရုံေွင် တဆး ုသြှု ံယူရပါသည။် တ ျေးရွာအေွင်း တဆးဆိုင်ြျေား 

သီးသန့်ြရှိတသာ်လည်း  ုန်စုံဆိုင် ငယ်ြျေားေွင် အိြသံု်း တဆးြျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည်။ 

(စျေ)    တရနှင့် ပေဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းတရး 

(စျေ-၁)  တသာ ်သံုးတရ ရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေိှနိုင်ြှု 

တရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးပပုတ

ော 

အိြတ်ထာ

င်စု 

တသာ ်သံုးတရ 

အရညအ်တသွး စြ်း 

သပ် စစ်တဆးထားြှု 

(စနစ်ေ ျေ 

စြ်းသပ် စစ်တဆး 

ထားြှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

ြရိှပါ  “ြရိှ” ) 

တရ အရညအ်တသွး 

(တသာ ်သံုးတရ အရည ်

အတသွး 

စြ်းသပ်စစ်တဆး 

ထားြှုေင်ွ “ရိှ” ဟု တပဖ 

ဆိ ုထားပါ  

တပဖဆိုရန်။ “ြရိှ” ဟု 

တပဖဆိုထား ပါ  

တပဖရန်ြလို) 

တသာ ်သံုးတရ ရရိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံတလာ ် ြှု 

အတပ အတန 

(ရာသီြတရွး ရပါ  တနွ၊ 

ြိးုနှင့် တဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလုံး ုိ 

တရွးတပးပါရန်) 

ရေတွေင်း ၁၅၀ ေှိ         ြေှိ 
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
 ေှိ        ြေှိ 

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ              လ 
 ြိးု               



 

တရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးပပုတ

ော 

အိြတ်ထာ

င်စု 

တသာ ်သံုးတရ 

အရညအ်တသွး စြ်း 

သပ် စစ်တဆးထားြှု 

(စနစ်ေ ျေ 

စြ်းသပ် စစ်တဆး 

ထားြှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

ြရိှပါ  “ြရိှ” ) 

တရ အရညအ်တသွး 

(တသာ ်သံုးတရ အရည ်

အတသွး 

စြ်းသပ်စစ်တဆး 

ထားြှုေင်ွ “ရိှ” ဟု တပဖ 

ဆိ ုထားပါ  

တပဖဆိုရန်။ “ြရိှ” ဟု 

တပဖဆိုထား ပါ  

တပဖရန်ြလို) 

တသာ ်သံုးတရ ရရိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံတလာ ် ြှု 

အတပ အတန 

(ရာသီြတရွး ရပါ  တနွ၊ 

ြိးုနှင့် တဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလုံး ုိ 

တရွးတပးပါရန်) 

 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တုကံင် 
 ေှိ        ြေှိ  

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

ြိးုရေ 

သုိရလှာင်ကန်  
 ေှိ        ြေှိ  

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

မြစ်/ရချာင်းရ

ေ 
 ေှိ        ြေှိ  

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

ရေကန်  ေှိ        ြေှိ  
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြး်ရေ  ေှိ        ြေ  
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
ရဆာင်း         

ရင်းပြစ်… (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စ ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ 

အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု၊ (၃) တ ျေးရွာသယံဇာေပပတပြပု။ံ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။   ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ေစ်ရွာလုံးအတနပဖင့် တရေွင်း(၁၅၀)ေွင်းနှင့် အဝီစိေွင်း / 

စ ်ေပ်(၅)ေွင်း ရိှပါသည။်  တ ျေးရွာေွင် ေစ်ရွာလုံးအတနပဖင့် ရာသီသံုးြျေ ို းလုံးေွင် သံုးတရ အလုံ 

အတလာ ် ြရိှမပီး တသာ ်တရ ုိစနစ်ေ ျေစြ်းသပ်စစ်တဆးထားြှုြရိှပါ။ 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းတရး အတပ အတန (အိြသ်ာအြျေ ို းအစားနှင့် အိြတ်ထာင်စု အတရအေွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာ အြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်တသာ အိြသ်ာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်တသာ အိြတ်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းတသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ရေဆွေဲ အိြသ်ာ ၁၀၀ 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိြသ်ာ  ၅၀၀ 



 

သံုးစွဲနိုင်တသာ အိြသ်ာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်တသာ အိြတ်ထာင်စု 

ြသန့်ရှင်းတသာ ယင်လုံအိြသ်ာ သံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြသ်ာ ၃၀ 

တွေင်းြေှိ အိြသ်ာ  

အိြသ်ာြေှိ  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စ ု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ 

အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု၊ (၃) တ ျေးလ  ်ျေန်းြာတရးဌာန/တ ျေးလ  ်ျေန်းြာတရးဌာန ွဲ။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။ ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် အိြသ်ာသံုးစွဲြှုအတပ အတနြှာ စီးပွားတရးတပပလည်ြှုရိှတသာ 

အိြတ်ထာင်စုြျေားြှာ တရဆွဲအိြ်သာြျေား ိုသံုးစွဲက ပါသည် စီးပွားတရး ြတပပလည်တသာအိြ်တထာင်စုြျေား  

ေွင်း/ဇလား အိြသ်ာြျေားအသံုးပပုသည် ိုတေွ့ရပါသည။် ရွာလုံး ျွေ် သန့်ရှင်းတသာ အိြသ်ာသံုးစွဲြှုရိှမပီး 

 ျေန်းြာတရးအေွ ် က ိုေင် ာ ွယ်တသာ အတနပဖင့် တ ျေးရွာသူ/သားြျေားအေွ ် ဝြ်းတရာဂါနှင့် 

ပေသ် ်တသာတရာဂါြျေား၊  ျေန်းြာတရး နှင့် ပေသ် ်တသာ အသိပညာတပး တဟာတပပာပွြဲျေား ပပုလုပ်တပးရန် 

ဆန္ဒရိှက ပါသည်။ 

(ည)    ျေား −  ြ တရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 
တ ျေးရွာ၏ လူြှုစီးပွား ဖွံ့ မဖိုးတစတရးအေွ ် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ စွြး်တဆာင်ရညပ်ြှင့်သင့်တသာ 
အ ျေ ်ြျေား  

ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးပွေဲွင် ေ ်တရာ ် 
သူြျေားြှ ြှနသ်ည်ဟု ယူဆတသာ ေစ် ု ုိ 

တရွးတပးပါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြအံုပခ်ျုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု  

ေှ ိ     ြေှိ      

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် 
အဖွေဲ့ အစညး်ြျား တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ေှ ိ     ြေှိ      

၃ 

လွန် ဲ့တသာနှစ်အေွင်း တ ျေးရွာအေွင်းရိှ 
ြိနး် တလးြျေား/အြျေ ို းသြီးြျေားအား 
သံသယပဖစ် ဖွယ ်အက ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) 
ေိင်ုက ားြှုြျေား 

ေှ ိ     ြေှိ      

၄ 
အြျေ ို းသြီးတရးရာ အက ြ်းဖ ်ြှုြျေားအေွ ် 
ဥပတေ နှင့် ေရားြျှေြှုဆိုင်ရာြျေားအေွ ် 
လူထု၏ အသိ အပြင်ရိှြှု 

ေှ ိ     ြေှိ      

ရင်းပြစ် (၁) အဖွဲ့ အစညး်ြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း- ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် အြျေ ို းသြီးြျေားသည် စီြအံုပ ်ျေုပ်ြှု စနစ်ေွင် ေ ်က  

စွာ ပူးတပါင်းပါဝင်ြှုအားနညး်ပါသည။် သ့ုိရာေွင် တ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတရး လုပ်ငန်းြျေားေွင် အြျေ ို းသြီးြျေား 



 

စည်းစည်းလံုးလုံးနင့်ှ ပူးတပါင်းပါဝင်လျေ ် ရိှပါသည။် အြျေ ို းသြီးတရးရာ အက ြ်း ဖ ်ြှုြျေား၊ 

ဥပတေနှင့်ေရားြျှေြှုဆိုင်ရာြျေားအေွ ် အသိအပြင်ြရိှသပဖင့် ပညာတပး သင်ေန်း ြျေား၊ တဟာတပပာပွြဲျေား 

ပပုလုပ်ရန် လိုအပ်တနပါသည။်  

 

 (ဋ)     အတပ  ံ အတဆာ ်အဦြျေား အတပ အတန 

(ဋ-၁)  တ ျေးရွာ၏ လြ်းေညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတညေ်ှိြှု အရမခအရန 

လြ်း အြျေ ို းအစား အြျေ ို း အစား  
အရညအ်

တသွး 

ေညတ်ဆာ

 ် 

 ဲ့တသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 
လြ်းအရှည် (ြိင်ု) 

ရွာေွင်းလြ်း 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ညံ့       
 

၆လြ ှ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 

အေက်  

ပွေင့်လင်း ောသီ 
 
တစ်နှစ်ပတ်လုံ

း  

၀−၁ ြိင်ု        

၁−၅ ြိင်ု        

၅−၁၀ ြိင်ု      

၁၀ြိင်ုအေက် 

 ျေဉ်း ပ်လြ်း 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ညံ့       
 

၆လြ ှ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 

အေက် 

ပွေင့်လင်း ောသီ 
 
တစ်နှစ်ပတ်လုံ

း 

၀−၁ ြိင်ု        

၁−၅ ြိင်ု        

၅−၁၀ ြိင်ု      

၁၀ြိင်ုအေက် 

ရွာ ျေင်းဆ ်လြ်း 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ညံ့       
 

၆လြ ှ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 

အေက်  

ပွေင့်လင်း ောသီ 
 
တစ်နှစ်ပတ်လုံ

း  

၀−၁ ြိင်ု        

၁−၅ ြိင်ု        

၅−၁၀ ြိင်ု      

၁၀ြိင်ုအေက် 

ရင်းပြစ်… ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

ြှေ် ျေ ်။    ။တပြသားလြ်း - ၁၊   တ ျော ် င်းလြ်း - ၂၊  တ ျော ်တ ျောလြ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊  ေ္တရာလြ်း - 

၅ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။  ။ ပိနး်တောတ ျေး:ရွာေွင် ရွာေွင်းလြ်းြှာတပြသားလြ်းပဖစ်ပါသည။် 

ြိးုရာသီေွင်သွားလာရ   ် ဲပ င်း၊ ဗွ ်ထပ င်းြျေားပဖစ်သည့်အေွ ် ယ ု ျေနိ် ေွင်  တ ျေးလ ဦ်းစီးဌာနြှ ( 

VDP ) စီြ ိံန်းြှ တငွ ျေပ်သိန်းေစ်ရာပဖင့်(၆၆၀)တပအား  ွန် ရစ်လြ်းအပဖင့် အဆင့်ပြှင့်ေင်တဆာင်ရွ ် 

တပး ဲ့ပါသည်။ ပပည်တထာင်စုလြ်းြက ီးေွင်ရိှတသာတက ာင့်  ျေည်း ပ်လြ်းြှာ ေစ်ဆ ေ်ညး်ပဖစ်ပါသည။် 



 

တ ျေးရွာ ျေင်းဆ ်လြ်းြှာ တပြသားလြ်းပဖစ်တသာ်လည်း ေစ်နှစ်ပေ်လုံးအသံုးပပုလျေ ်ရိှပါသည။် 

 ွန် ရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြင့်ေင်လိုပ င်းြျေား ပပုလုပလ်ိုက ပါသည။် 

 (ဋ-၂)   တ ျေးရွာ၏ ေံေားေညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိြှု အရမခအရန 

ေံေား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်

) 

အရည်

အတသွး 

ေညတ်ဆာ ် 

 ဲ့တသာနှစ် 
ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု  

ဆိပခ်ံတံတာ

း 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

သစ်သား  

တံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကကိုးတံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ဝါးတံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေပပန် 

 

(၅)စီး 

ရကာင်း      

  

သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေရကျာ် 

 ရကာင်း     
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရင်းပြစ်… ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် တရ ပန်ေေံား (၅) စင်းရိှမပီး အရညအ်တသွးြှာ 



 

တ ာင်းြွနြ်ှု ရိှပါသည။် 

(ဋ-၃)  တရတက ာင်း သယ်ယူပ့ုိတဆာင်တရး 

ဇယား (၄၂) တရတက ာင်း သယ်ယူပ့ုိတဆာင်တရး (အသံုးြပပုပါ  အ ွာအတဝး (ြိင်ု) အ ွ ်တအာ ် ရိှ 

အသံုးြပပုပါ အ ွ ်ေငွ်  ပ စ်ပါ)။  

သယ်ယူပ့ုိတဆာင်တ

ေး 
အ ွာအတဝး  (ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု       

၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု      

၂၁ ြှ ၅၀ ြိင်ု     

၅၀ြိင်ု အေက ် 

အသံုးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃ 
  

ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ပင်လယ်ရေရ ကာ

င်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု      

၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု     

၂၁ ြှ ၅၀ ြိင်ု     

၅၀ြိင်ု အေက ် 

အသံုးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃ 
  

ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ရင်းပြစ်… ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

ြှေ် ျေ ်။     ၁ – ရလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် တရတက ာင်းသယ်ယူပို့တဆာင်တရးြရိှပါ။ ုန်းလြ်း ရးီပဖင့် 

လိုရာ ရးီ ုိ အဆင်တပပစွာ သွားတရာ ်နိုင်ပါသည။် 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိတဆာင်တရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်တဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း 

အစား 

တလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ်

တလှ 

စ ် 

ဘီး 

တြာ်တေ

ာ ်

ဆိုင် 

ယ ်

သံုးဘီး 

ဆိုင် 

ယ ်

တထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား 

ပြင်း 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အတရအေွ

 ် 
၅၀ ၂၈ 

၅၀ ၁၀၁ 
၂၀ ၈ 

၁၅ 
 

 

ရင်းပြစ်…အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် သယ်ယူပို့တဆာင်တရးယာဉ်ြျေားြှာ  ားြျေား 

အနည်းငယ်ရိှပါသည ်  ုိယ်ပုိင်ဆိုင် ယ်ြျေားပိုင်ဆိုင်တသာ အိြတ်ထာင်စုြျေားသပဖင့် သွားလာသည့် 

အ ျေနိ်ြျေားေွင် ြိြိဆိုင် ယ်ြျေားပဖင့် သွားလာ က သည ုိ်တေွ့ရပါသည။် စ ်ဘီးြှာ  တ ျောင်းသား/ သူြျေား 



 

သွားလာတရးအေွ ် အသံုးပပု၍ တြာ်တော်ဆိုင် ယ်ြာှ အ ျေ ို ့တသာသွားလာတရး ိစ္စနှင့် စီးပွားတရး 

 ိစ္စေွင် အသံုးပပုက ပါသည။် စ ်တလှအား စပါးစို ်ပျေ ို းတရးလုပ်ငန်း၊ ဓန ိ လုပ်ငန်းြျေားအေွ ် 

အသံုးပပုက ပါသည။်  

 (ဌ)  လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု အတပ အတန 

ရင်းပြစ် 
အိြတ်ထာင်

စ ု
ပပုပပင်ထိန်းသိြး်တရးစနစ် အ  ်အ ဲ 

ြဟာဓာေ်အားလိုင်း ၉၅၀ ရကာင်း   သင့်  ညံ့   

ြရမဖဆို 
ေှ ိ     ြေှိ  

ဆိုလာစနစ်   
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို 
ေှ ိ     ြေှိ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား 

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင် ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

 
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

လျှပ်စစ်ြီး 

အသံုးြပပုနိုင်တသာ 
၅၀   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။  ။ပိန်းတောတ ျေးရွာေွင်လျှပ်စစ်ြးီေိင်ုနှင့် ြီးက ိုးြျေား တရာ ်ရိှထားမပီး ပဖစ်ပါတက ာင့် 

လျှပ်စစ်ြီးရရိှတနမပီးပဖစ်ပါသည။် ေစ်ရွာလုံးနီးပါး လျှပ်စစ်ြီးအသံုးပပုက ပါသည။်လျှပ်စစ်ြီးြသံုးပပုနိုင် 

အိြတ်ပ (၇) အိြရိှ်ပါသည်။  

 (ဍ)  ဆ ်သွယ်တရးနှင့် သေင်းအ ျေ ်အလ ဆ်ိုင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်တရးနှင့် သေင်းအ ျေ ်အလ ် နည်းပညာ အတပ အတန   

စဉ် ဖုနး် တရေီယို ေီဗီွ မဂိုလ်ေုစတလာင်း 

အတရအေွ ် ၇၀၀ ၁၅ ၆၀၀ ၆၀၀ 



 

ရင်းပြစ်… အိြတ်ထာင်စုစာရင်း တ ာ ်ယူြှု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာနှင့်(၃) ြိင်ုတလာ ်တဝးသည့် တြာ်ရှည် ုန်းတ ျေးရွာေွင် 

ောဝါေိုင်ရိှသည့်အေွ ် ဖုနး်ပဖင့် သေင်းနှင့်အ ျေ ်အလ ြ်ျေား ုိ အ ျေနိ်နှင့်ေတပပးညီ သိရိှနိုင်ပါသည။် 

လျှပ်စစ်ြီး ရရိှပါတသာတက ာင့် အိြေ်ိင်ုလိုလို ေီဗီ၊စတလာင်းြျေားရိှပါသည။် 

 (ဎ)  ယဉ်တ ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးတရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်တ ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးတရး အတပ အတန 

 ယဉ်တ ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံမဖိုးတရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်တဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ရနောြျား 

ရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲ ြျား ေှိမခင်း 
ေှ ိ                  ြေှိ           ြရမဖဆိုပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့     ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်     ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့် ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျား 

မပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် အရောက်အကူမပုပစ္စညး်ြျား 

ေှိမခင်း 

ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆိုပါ  

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့     ြရမဖဆိုပါ 

ရိုးောဓရလ့ေုံးစံြျားနှင့် ယဉ်ရကျးြှု အရြွေအနှစ်ြျား 

ေိန်းသိြး်ရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင် ပါဝင်ြှု 
ြေှိ                နည်း                ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိ ြိြိကုိယ်တုိင် 

ရလ့လာသင်ယူနိုင်ြည့် ရနောြျား၊ လူငယ်ေိပသ်ာြျား၊ 

စာ ကည့်တိုက်ြျား စသည် တို့တွေင် ဝင်ရောက် 

ရလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ေှ ိ                  ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ်… ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - လူငယ် အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။  ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် လူငယ်ြျေားအပန်းတပဖအနားယူရန်အေွ ်တန 

ရာြျေားြရှိပါ။ လူငယ်ြျေားသည် လူြှုဖံွ့မဖိုးတရး၊ သာတရးနာတရး ိစ္စရပ်ြျေားေွင် ပါဝင်အသင့် 

ေင့်ရိှက ပါသည။် စာက ည့်ေို ်ရိှ တသာ်လည်း စာအုပြ်ျေား စနစ်ေ ျေြရိှတော့ဘဲ ပိေ်ထားရပါသည်။ 

လူငယ်ြျေားအေွ ် အား စားလုပ်ရှားနိုင်ြည့် တနရာြျေား၊ အား စား ွင်းြျေား၊ အား စားပစ္စည်းြျေား 

ပပုလုပ်ပဖည့်ဆည်းတပးရန် လိုအပ်တနပါသည်။  

 (ဏ)  တ ျေးရွာေညမ်ငိြတ်ရးနှင့် တဘး င်းလုံခ ုံတရး အတပ အတန 

(ဏ-၁) လုံခ ုံတရးဆိုင်ရာ ဝန်တဆာင်ြှုြျေားအား လ လ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) တဘး င်းလုံခ ုံတရး၊ ဝန်တဆာင်ြှု အတထာ ်အ ူြျေားအား လ လ်ှြ်းြီြှု 

ဝန်တဆာင်ြှုြျေား ရှင်းလငး် ျေ ် 



 

ဝန်တဆာင်ြှုြျေား ရှင်းလငး် ျေ ် 

တယ်လီဖနု်းလိင်ုး၊ တယ်လီဖနု်းတာဝါတိုင်ြျား၊ ရ ကးနန်း 

လိုင်း၊ အင်တာနက်လိုင်း၊ ရုပမ်ြင်သံ ကားလိုင်း၊ 

ရေေယီိုလိုင်း စရသာ ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် 

သတင်းအချက်အလက် မဖန့်ရဝမခင်း ဆုိင်ော 

အရောက်အကူမပု အရဆာက်အဦြျားေှိမခင်း 

ေှ ိ          ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ    

အာြခံလုပ်ငန်းြျား၏ ဝန်ရဆာင်ြှုြျားကုိ ေေှိနိုင်မခင်း ေှ ိ          ြေှိ        ြရမဖဆိုပါ  

လူေုအရမခမပု သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျှော့ချရေး 

အစီအစဉ် 
ေှ ိ          ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ    

ြှုခင်းြျား ကာကွေယ်တားဆီး ရလျာ့ချရေးအတွေက် 

ေဲဘက်ဆိုင် ောြျားြ ှဝန်ရဆာင်ြှုရပးမခင်း 
ေှ ိ          ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ်… ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင်သဘာဝတဘးအန္တရာယ်တလျော့ ျေတရးအေွ ် က ိုေင် 

အစီအစဉ် ြျေားတရးဆွဲထားပ င်းြရိှပ င်း၊ ြှု င်းြျေား ာ ွယ် ေားဆီးတလျော့ ျေတရးအေွ ် ရဲဘ ်ဆိုင် 

ရာြျေားြှ ဝန်တဆာင်ြှုြျေား တပးပ င်းြျေား ြရိှသည့်အေွ ် အသိပညာတပး တဟာတပပာပွြဲျေား ပပုလုပ်တပးရန် 

လိုအပ်တနပါသည်။ 

 

ဇယား (၄၈) ြှု င်းပဖစ်ပွားြှု အတပ အတန 

ြှု င်းပဖစ်ပွားြှု 

အတပ အတန 

လူ ုန် ူးြှု  ိုးြှု ြူးယစ်တဆးသံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြရ်သည်    

 သာြန်            
 
ြရိှ                  

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြရ်သည်     သာြန်            
 
ြရိှ                  

ရင်းပြစ်… ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုပစ်ု။ 

တလ့လာတေွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပိနး်တောတ ျေးရွာေွင် ြူးယစ်တဆးဝါးသံုးစွဲြှု အနည်းငယ်ရိှသည့်အေွ ် 

ြူးယစ်တဆးဝါး၊ လူ ုန် ူးြှု၊ အက ြ်းဖ ်ြှုနှင့် ပေသ် ်သည့် တဟာတပပာပွဲြျေား ပပုလုပ်တပးရန် 

လိုအပ်တနပါသည်။  

 



 

တနာ ်ဆ ်ေွဲ (၃)  

ပိနး်တောတ ျေးရွာ၏ တ ျေးရွာ ဖွံ့ မဖိုးတရးဗျေူဟာ  ေညတ်ဆာ ်ြှု အတပ ပပဇယား 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

 ဏ္ဍ - အဖွဲ့ အစညး် 

၁။  ရကျးေွာက 

စည်းလုံး 

ညညီွေတစ်ွောလုပရ်ဆ

ာင် 

ရလ့ေှိရသာ်လညး် 

စနစ် 

တကျဖွေဲ့စည်းလုပ်ရ

ောင် တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် 

ဦးရဆာင် လာရအာင် 

လုပ်ရဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် 

ြသက်ဆိုင်သလို 

မပုြှုရနေိုင် မခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယူြှု 

ြေှိမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ 

သင်ယူလို စိတ်ေှိမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလုံးညညီွေတ်မခင်း၊ 

ေင်းနှီး ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

အရောက် အကူမပု 

ရကာ်ြတီေှိမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား 

အရတွေ့အကကုံ နည်း၍ 

အြှားြျားြည်ကုိ 

စိုးေိြမ်ခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စိုးေိြ ်

သိြ ်ငယ်စိတေ်ှိမခင်းနှင့် 

တန်းတူ 

ပါဝင်လုပရ်ဆာင်ြှုြေေှိမ

ြင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

အစည်း အရဝး 

ပိြုိတုက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိြုိပုါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခ

င်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာ်ြတီ အား 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့ အစညး်ဆိုင်ော 

စီြ ံခန့် ခွေဲြှု စွေြး်ေညြ်ျား 

မြှင့်တင် မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေညန်ှင့် ဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတို့ကို

အမြင်ဖွေင့် ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။ တ ျေးရွာရိှ 

အဖွဲ့ အစညး် 

   ြျေားအား 

စွြး်တဆာင်ရည် 

ပြှင့်ေင်တရး 

အစီအစဉ်ြျေား 

လုပ်တဆာင်ပ င်း။ 

 အဖွေဲ့ ငယ်ြျားအား 

စီြခံန့်ခွေဲ ြှု၊ 

ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်း 

ကုိင်စသည့် 

သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို းတရး 

၂။  ရတာင်သူကကီးဦးရေ 

နည်း ဖပီး ကုိယ်ပုိင် 

 ဆင်းေဲ (ကုိယ်ပုိင် ေင်းနှီးရငွေ 

နည်းမခင်း။) 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် 

လက ်လှြ်းြီမခင်း။ 

 ြိရိုးဖလာ 

စိုက်ပျ ို းနည်းြျား ကုိသာ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်

းပညာ 

၂။ 

စို ်ပျေ ို းထုေ်လုပ်ပ င်းြှ 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

အေင်း အနှီးြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ 

ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိးုြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 လယ်ရမြြျား 

ဆားငန် ရေ 

ဝင်ရောက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပည

ာ 

ေေိှသံုးစွေဲြှုနညး်ပါးမခင်

း။ 

 စိုက်ပျ ို းရမြတွေင် 

ဆားငန်ရေဝင် 

ရောက်မခင်း 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် 

နှုန်း ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း 

တညး်နှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိးုြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျား သိေှိြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ြျ ို းသန့်ြျား 

ေုတ်လုပ်ြှုနညး် မခင်း၊ 

ြျ ို းေိန်းြျ ို းချန်ေန် 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ 

အသံုးမပုြှု အားနည်းမခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ 

ဓာတ်ရမြ သဇာ နှုန်းေားကုိ 

ြသိေှိဘဲ လိုအပ် 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို း

ြျား အား 

လကလ်ှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျး

ကွေက် လကလ်ှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေှိမခင်း။ 

 ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျွဲ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ 

မပုလုပ် အသံုးချြှု 

နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကုိ 

လကရ်တွေ့ လုပ်ရဆာင်ြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ 

ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ ပိြုွှား၊ 

ြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်ြှု၊ 

စိုက်နညး်စနစ်ဆိုင်ောနည်

း ပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ် ရပးမခင်း။ 

 

အ ျေ ို းအပြေ် ပိြုို 

ပဖစ်ထွန်း 

တစတရးအေွ ် 

နည်းပညာ ေိးုေ ် 

အသံုး ျေနုိင်တအာင် 

တဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေု

တ် လုပန်ည်း 

သင်တန်းြျား  

ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ မပုမပင်ေိန်း 

သိြး်နည်း 

သင်တန်းြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 

 ပိးုြွှား၊ ရောဂါ 

ကာကွေယ်နှိြ် နှင်းရေး 

နည်းပညာ သင် တန်း 

/ ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကုိ 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

သညေ်က် ပိေုည့်မခင်း။ 

 ပင်ပနး်ဆင်းေဲသည့်လုပ်ငန်း 

မဖစ်၍လုပခ်တူလျှေင်အမခား 

အလုပ်ကုိရေွးချယ်မခင်း။ 

 လယ်ယာသံုး ကိေိယာြျား 

အတွေက် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

စီးပွေားရေးအမြင်မဖင့် 

လုပ် ရဆာင်နိုင်ေန် 

စီးပွေားရေး အမြင်ဖွေင့် 

သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်း

နှင့် လိုအပ်ချက်အတိင်ုး 

ေုတ်လုပ်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - တြွးပြူတရး 

၃။  ရြွေးမြူရေး 

နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 

ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနှီး 

တတ် နိုင်မခင်း။ 

 ကကီးေွေားြှုနည်း၍ 

ေုတ်လုပ်ြှုည့ံ။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျ

ား ေိှမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကုိသ

ာ အားသာမခင်း။ 

 အေင်းအနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူနည်းတို့ကုိ သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် 

ကျ ရောက်တတ်ရသာ 

ရောဂါြျား ကုိ 

ကကိုတင်ကာကွေယ် 

 တိေ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေ အသင့်အတင့် 

လုံရလာက် မခင်း။ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိ 

မခင်း၊ လွေယ်ကူမခင်း။ 

 ဝက်၊ ဘဲ 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ ေန် 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး 

နည်း စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု 

ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနညး်ပညာ 

ဝန ်ရဆာင်ြှု 

အကန့်အသတ် ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-ကု ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ် 

ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်သား ြေှိမခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် 

နည်း ပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ် ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေေှိနိုင်ေန် 

ရြွေးမြူရေးလုပ်သား ြျား 

ရြွေးေုတ်ရပးမခင်း။ 

  လုံရလာက်ရသာ 

ေင်းနှီးရငွေ ေေိှရေးအတွေက် 

ချတိ်ဆက် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

၃။ စီးပွားပဖစ် 

တြွးပြူတရး 

နည်းပညာနှင့် 

ဝန်တဆာင် ြှုြျေား 

လ လ်ှြ်းြီတအာင် 

တဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ဖြို့နယ် ရြွေး/ကုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ စီးပွေားမဖစ် 

နည်းပညာ 

သင်တန်းြျား နှင့် 

၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေိှေန် 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

 ကုသေန် အသိပညာ 

ဗဟုသုတ နည်းပါး မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကုိသာ အသံုးမပု 

ရြွေး မြူ ကမခင်း။ 

 စားကျက်ရမြ ေှားပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေ ြေေှိမခင်း။ 

ြိသားစု ြျား ေှိမခင်း။ ချတိ်ဆက်မခင်း။  

 ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် 

ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် 

ေုတ်ကုန် 

ရစျးကွေက်ရကာင်း 

ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို း၊ တြွးပြူတရးြဟုေတ်သာ အပ ားဝင်တငွေိုးလုပ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနညး်ပါးမခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြတူည်

၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေှိမ

ြင်း 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ 

ြျားြေှိမခင်း(စက်ချုပ်၊ 

ြုန့် ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော 

တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံ 

လုပ ်သားအမဖစ်သာ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 လုပ်သား ေေှိနိုင်ြှု 

အသင့် အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေှိသည့် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် 

စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေှိမခင်းနှင့် 

လုပ်ကုိင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိးုလုပ်ငန်းြျား

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော 

တတ် 

ရမြာက်သူနညး်ဖပီး 

အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကုိသာ 

လုပ်ကုိင် ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတ

က်ြှု ဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား 

ေုတ် လုပ်ေန်အတွေက် 

သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား 

တက် ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော 

ကျွြ်းကျင်ြှု သင်တန်းြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်း 

၄။ 

အလုပ်အ ိုင်အ ွင့်အလ

ြ်း ြျေားပပားလာတစရန် 

တဆာင် ရွ ်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အလ

တ်စား စီး 

ပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှုသင်

တန်း ြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရသာ 

ြိသား စုြျားအတွေက် 

ရေသနှင့် သင့် 

ရလျာ်ရသာ 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျားအ

တွေက် လျှေပ်စစ်ြီး 

ြေှိရသးမခင်း။ 

အတွေက် သင်တန်းြျား 

ေေိှနိုင် သည့် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေှိရနမခင်း။ 

ြျားမပားရစေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်း 

နည်းပညာ သင်တန်း 

ြျား စီစဉ်မခင်း 

(ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချုပ်၊ 

ြုန့်  ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက် 

စုရပါင်းရစျးကွေက် 

ေှာရဖွေမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - တငွတက းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

၅။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက်အေင်း

အနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြေှိမခင်း(ဆင်းေဲ 

မခင်း)။ 

 မပင်ပ ရချးရငွေ ဝန်ရဆာင်ြှု 

လုပ်ငန်းြျား ြေှိမခင်း။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် 

အတိးုနှုန်း ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေး

ဘဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် 

ရချးရငွေ ေေှိမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ 

ရငွေစုရငွေရချး ကုိ 

လကလ်ှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကုိ 

လက ်လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရချးရငွေကုိ 

အကန့်အသတ ်မဖင့်သာ 

ေုတ်ရပးသည့် စနစ် ကုိ 

လကေ်ှိတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ 

တုိး တက်ရအာင် 

မပုမပင်ရမပာင်းလဲ မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ 

ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျး

ကွေက် ဆန်းစစ်ြှုြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

၅။ လုံတလာ ်တသာ 

တ ျေးတငွ ပြာဏအား 

သင့်ေင့်တသာ 

အေိးုနှုန်းပဖင့် 

 ာလရှည် တ ျေးတငွ 

တပးနိုင်ြည့် အဖွဲ့  

ြျေားနှင့်  ျေေိ်ဆ ်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စာ



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

၆။  စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိုရသာ်လညး် 

အေင်းအနှီး 

နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခင်း။  

 ဝင်ရငွေနညး်ပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေှိနိုင်ရသာရနော 

လကလ်ှြ်းြြီမခင်း။ 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေနှင့် အစာ 

အလွေယ်တကူ ေေိှနိုင် 

မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့် 

စတင်ေန် သြဝါယြနှင့် 

မြစိြ်းရောင် 

ရချးရငွေေှိရနမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး 

နည်း စနစ် 

အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနညး်ပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု 

အကန့်အသတ် ေိှမခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက 

တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့ မဖင့် 

ရြွေးမြူ နိုင်ေန် 

ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း 

စီြခံျက်ြျား 

ရေးဆွေဲတတ်ေန် 

မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား

ရချးရငွေ 

ြျားေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်မ

ြင်း။ 

 

 

း 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာရစေ

န ်ရချးရငွေေေှိနိုင်ြည့် 

လိုအပ် ချက်ြျား 

မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်

း 

လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည၍် 

အတိးု နှုန်းနည်းဖပီး 

ကာလ ေှည် 

ေုတ်ရချးရပးနိုင်ြည့် 

ရချးရငွေရနောြျားနှင့် 

ချတိ် ဆက်မခင်း။ 

၇။  ဝင်ရငွေတိးုလုပ်ငန်းြျ

ား အတွေက် 

ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ြေေိှ မခင်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား 

လုပ ်ကုိင်ေန် စိတ်အား 

ေက ်သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

 ဏ္ဍ - ပညာတရး 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

၈။  ရကျာင်းခခံစည်းရိုး 

ြေှိ မခင်း။ 

  

 ရကျာင်းသူ/သားြျား 

လြ်းသ့ုိ 

အလွေယ်တကူေွေက်၍ 

ရဆာ ့ကစားမခင်း။ 

 ရကျာင်း၀င်းအတွေင်းသ့ုိ 

ကျွဲ၊နွေား တိေိစ္ဆာန်ြျား 

၀င်ရောက်မခင်း။ 

 ကရလး 

အားကစားကွေင်းနှင့် 

အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက ်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် 

အားရပး မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ရပးနိုင် မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍ

ြျား 

တိးုတက်ေန်အားေည့် 

ရနေ သမဖင့် 

ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် 

အားြစိက်ုနိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် 

လိုအပ်ချက် ြျားကုိ 

နှစ်အလိုက် စီြကိံန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် 

ချတိ ်ဆက် 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ ်ဆက်၍ 

ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကမ်ခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆ

ာင် ရကာ်ြတီကုိ 

ဦးရဆာင်ရစမခင်း။ 

၆။ တ ျေးရွာ၏ ပညာတရး 

 ဏ္ဍ ေိးုေ ်တအာင် 

တဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 အုတမ်ဖင့်ရကျာင်းခခံစ

ညး်ရိုးကာေံမခင်း 

(၄၀၀’x ၆’)။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂ

ြျား လုံရလာက်စွော 

မဖည့်တင်း မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာတရး 

၉။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊

ရသွေး လွေန်တုပ်ရကွေး၊ 

ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်

ပွေား သူ အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအ

တိင်ုး လိုက်နာြှု 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ 

ေှိရသာ် လည်း 

လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး 

သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ောသီဉတုရဖာက်မပန်၍ 

 အုပစ်ုရဆးခန်းြှ 

သားဖွေား ဆောြက 

တစ်လတစ်ကကိြ် 

လာရောက်ဖပီး 

ရစာင့်ရေှာက် 

ြှုရပးမခင်း။ 

 သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်ေှိ 

 ြိးုောသီတွေင် သွေားလာေ 

အနည်းငယ် ခက်ခဲမခင်း။ 

 ရကျးေွာ၌ 

ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် 

ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း ြည့် 

အဖွေဲ့ အစညး်ြေှိမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော 

အသိပညာ ရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်

ေှားြှုနင့်ှ 

ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့ အစညး် 

၇။  တ ျေးရွာ၏  ျေန်းြာ 

တရး ဏ္ဍ ေိးုေ ်လာ 

တစရန် တဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာ

ရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား 

စီစဉ် ရပးမခင်း။ 

 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

အားနည်း မခင်း။ 

 

 ရသာက်သံုးရေ 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

ရေေှားပါးမခင်း၊ လူဦးရေြျား 

လာမခင်း။ 

မပည့်သူလက်ကျန်းြာရ

ေးဌာန နှင့် 

ြရဝးကွောမခင်း။ 

  

 

 ရငွေရ ကးြတတ် 

နိုင်မခင်း။ 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ရေနှင့်သန့်ေှင်းရေး 

ပံပ့ိးုြှုြျား အတွေက် 

ရကျးလက်ဦးစီး ဌာန နှင့် 

ချတိ်ဆက်လုပရ်ဆာင်မခင်း

။ 

 

 ရေတွေင်းတူးရဖာ်ရေးအ

တွေက် 

ရကျးေွာရကာ်ြတီ နှင့် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

လကတ်ွေရဲဆာင်ေွက်မခင်

း။ 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊ ေံေား၊ လျှပ်စစ်ြီး အတပ  ံ အတဆာ ်အဦ 

၁၀။  ေွာတွေင်း 

ရမြသားလြ်း ြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ေွာချင်းဆက်လြ်း 

ြရကာင်းမခင်း။ 

 

 ြိးုတွေင်းဘက်တွေင် 

ရမြသားလြ်း ြျား 

ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိးုောသီ လြ်းရပါ်တွေင် 

ရေတင် မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကုိယ်ေူ 

ကုိယ်ေစနစ်မဖင့် 

မပန်လည် 

မပင်ဆင် ကမခင်း။  

 စုရပါင်း 

လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ေည့်ဝင် ရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 လူ-လုပ်အား ကူညီဖပီး 

တတ် နိုင်သူြျားက 

တတ်နိင်ု 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျာ

းအား 

စီြကိံန်းနှစ်အလိုက်  

သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသ့ုိ 

ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စ

၈။ ပို့တဆာင်တရး အတပ  ံ 

အ တဆာ ်အဦြျေား 

ေိးုေ ် လာတစတရး။ 

 ေွာတွေင်းလြ်း 

ရမြသားလြ်း (၇၉၂၀' × 

၁၂' × ၆" ) ကုိ 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသို့ 

အဆင့်မြှင့် တင်မခင်း။ 

 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

ညး် ဖပီး 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာန

တို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း

။ 

 အရမခခံဖွေဖံဖိုးရေးသင်တန်း

/ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိင်ုေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရအာ

င်းရစေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း

။ 

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်တ ျေးြှု 

၁၁

။ 

 လူငယ်ြျားအတွေက် 

ကစားကွေင်းြေှိမခင်း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 

ြေှိမခင်း။ 

 စာက ည့်ေို ်ေွင် 

စာဖေရ်န်အေွ ် 

စာအုပန်ှင့် 

 လူငယ်ြျားကလည်း 

ြိြိေွာ အတွေက် မပန်လည ်

တာ၀န်ေြ်း ရဆာင်ေန် 

ေညေ်ွယ်ချက်မဖင့် 

ပညာသင်ယူြှု (ဥပြာ- 

သူနာမပု / သားဖွေား 

ဆောြ) အကန့် 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး 

လုပ ်ရဆာင်ြှုေှိမခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျားြှ 

အားကစား လုပ်ေှားြှုကို 

စိတ၀်င်စား မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလု

ပ်ငန်း ြျားတွေင် 

 ေွာတွေင်း၌ဘွေဲ့ေြျားအတွေ

က်အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်း 

နည်းပါးမခင်း။ 

 လကလ်ုပ်လက်စားြျား 

အေင်းအနှီးြေှိ၍ 

အသက် 

 လူငယ်အဖွေဲ့  ဖွေဲ့ စည်း၍ 

ရကျးေွာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးတွေင် 

တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

တေား ဥပရေဆိုင်ော 

အသိပညာရပး 

၁၀။ တ ျေးရွာ၏ 

လူငယ်ြျေား 

ဖွံ့ မဖိုးေိးုေ ်လာတစတရ

း 

 လကေ်ှိလူငယ်အဖွေဲ့ အား 

စွေြး်ရဆာင်ေည် 

မြင့်တင်ရေး 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

ပရိတဘာဂ 

ြျေားြရိှပ င်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျား 

အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုင်ော 

သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

အသတ်ေှိ။ အသက်/ပညာ 

အေည်အချင်း စသည်။ 

 ဆင်းေဲမခင်း၊ ကုိယ်လက် 

ကက့ံခိုင်ရေး 

အသိနညး်မခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ 

တေားဥပရေ ဆုိင်ော 

အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော 

ပါဝင် ကမခင်း။ 

 

 

ရြွေး၀ြ်းရကျာင်း 

သင်တန်း 

ေေိှရသာ်လည်း 

ခက်ခဲနိုင် မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

လကလ်ှြ်းြြီမခင်း။ 

  

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

ရဆာင်ေွက် ရပးမခင်း။ 

 ကရလးဘဝြှစ၍ 

စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် 

သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် 

ရကျာင်းစာ ကည့်တိုက်ဖွေံ့ဖ

ြိုး ရေးရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။  

 ရကျးေွာပုိင် 

စာ ကည့်တိုက် အား 

စနစ်တကျ မပန်လည် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ 

လူငယ်ြျား အတွေက် 

အားကစားပစ္စည်း 

ြျားနှင့်ရဘာလုံးကွေင်း   

(၂၀၀' × ၂၀၀' )အား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

တေား ဥပရေဆိုင်ော 

အသိပညာ ရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

မခင်း။ 

 ြူးယစ်ရဆးဝါး သံုးစွေဲြှု 

ရလျာ့ချရေးအတွေက် 



 

စ

ဉ ်
အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်တစတသာ 

အတက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အေား တပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပပုစီြ ံျေ ် 

ရဟာ ရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

  ဏ္ဍ - သဘာဝ ပေဝ်န်း ျေင် ထိန်းသိြး်တရးနှင့် တဘးအန္တရာယ် တလျော့ ျေတရး 

၁၂

။ 

 သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျား 

သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

သတင်း 

အချက်အလကြ်ျား ေေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့  

အစည်းြျားြှ သဘာဝ 

ရဘး အန္တောယ ်

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိပညာရပး 

ရဆွေးရနွေးပွေဲ ြျား 

မပုလုပ်ရပးရနမခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေိှသမ

ြင့် 

အသိပညာရပးြှုြေိရေ

ာက်။ ရပးကားရပး၏။ 

ြေမဖစ်ရန သည။် 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့  

အစည်း ြျားအား 

ချတိ်ဆက်၍ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေး ဆိုင်ော 

အသိပညာရပးရဆွေးရနွေး 

ပွေြဲျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြခံျက်

တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း

။ 

၁၁။ တ ျေးရွာ၏ သဘာဝ 

တဘးအန္တရာယ် 

တလျော့ ျေတရး။ 

 သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိ ပညာရပး 

ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် 

သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွေဲ့ အစညး်ြျား

အား ချတိ်ဆက်မခင်း။ 



 

တနာ ်ဆ ်ေွဲ (၄) 

ဦးစားတပး စီြ ံျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြ ံျေ ်အတက ာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       - ပိန်းရတာရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပိန်းရတာ ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် -  ြူလတန်းရကျာင်း (၂)ခန်းတွေဲဝန်ေြ်းအိြ်ောရဆာက်လုပ်ေန် 

စီြံ ျေ ်တဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်တက ာင်း ရှင်းလင်းတဖာ်ပပ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအတပ အတန 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် နယ်ရဝးြှလာရောက်၍စာသင် ကရပးရသာ ဆော/ဆောြ ရနေုိင်ေန် အတွေက် 

လံုခခုံြှုြေိှြျား မဖစ်ရနပါသည်။သင် ကားရေးအတွေက် ပုိြုိစိတ်ပါဝင်စားစွောမဖင့် တာဝန်ေြ်းရဆာင်နုိင် ေန် 

အတွေက် လုိအပ်လျက်ေိှပါသည်။  

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ် (လ ်ရိှအတပ အတနအား ပုိတ ာင်းတအာင်တဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒ တဖာ်ပပရန်) 

 ဆော/ဆောြ ြျားရနေုိင်ေန်အတွေက် လံုခခုံြှုေိှမခင်း၊ 

 သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်မခင်း၊ 

တြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် တရာ ်ရိှမပီးတနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေ ို းတ ျေးဇူးြျေား) 

 ဆော/ဆောြ ြျားရနေုိင်ေန်အတွေက် လံုခခုံြှုေိှလာြည်။ 

      သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်လာြည်။         

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်တဖာ်ပပပ င်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်တလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

(၂)ခန်းတွေဲဝန်ေြ်းအိြ်ောရဆာက်လုပ်မခင်း (အလျား =    ၃၀’, အနံ=၂၀ ‘,အမြင့်   =  ၁၂’) 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိေ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

အ ျေို း ံစားသူဦးတရ 
လူဦးတရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အေန်း 

(အိြ်တပ ) 

 ျေား ြ တပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ တပါင်း 

တ ျေးရွာအဆင့် ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 



 

 

စီြ ံျေ ် အတ ာင်အထည်တဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) ောဝန်ယူအတ ာင်အထည်တဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျက်စတင်ြည့် အချနိ် (ခန့်ြှနး်) - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာ 

(၃) စီြခံျက်ဖပီးစီးြည့်အချနိ် (ခန့်ြှနး်) - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာ 

(၄) တ ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှတအာင် တဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံမခင်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ အရောက်အကူမပုပစ္စညး်ြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင် ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပေ်တရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြး်တရးေို့အေွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့် တငွတက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

အဖွေဲ့ ၊ရကျာင်းအုပဆ်ောြကကီး၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှ ပူးရပါင်း ၍ 

တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည်။ 

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက ်    မပည့်စံု 

စွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးတရ ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

 

 

 

တနာ ်ဆ ်ေွဲ (၅) 

ဦးစားတပး စီြ ံျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြ ံျေ ်အတက ာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                       - ပိန်းရတာရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပိန်းရတာ ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် - အဝီစိတွေင်းတူးရဖာ်ေန်နှင့် ရေပိုက်သွေယ်တန်းေန် 

စီြံ ျေ ်တဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်တက ာင်း ရှင်းလင်းတဖာ်ပပ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအတပ အတန 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာသူ/သားြျားသည် သန့်ေှင်းရသာ ရသာက်သံုးြေေိှမခင်းြျား မဖစ်ရန 

ပါသည်။  

 ရနွေောသီတွေင်လက်ေိှသံုးစွေဲရနရသာ ရေတွေင်းြျားြှာ ခန်းရမခာက်၍ ေွာနှင့် (၂) ြုိင်ခန့်ရဝးရသာ 

ရေအေင်းအမြစ်ေိှော ရချာင်းသ့ုိသွေား၍ ခပ်ယူသံုးစွေဲရနေပါသည်။ 

 ရသာက်သံုးရေြဖူလံုမခင်းရ ကာင့် စီးပွေားရေးနှင့်ကျန်းြာရေးအရမခအရနတွေင် အခက်အခဲြျား 

မဖစ်ရနေပါသည်။ 

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ်(လ ်ရိှအတပ အတနအား ပုိတ ာင်းတအာင်တဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒတဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး ရသာက်သံုးရေ လံုရလာက်လာပါက  ရကျးေွာ၏ ကျန်းြာသန့်ေှင်းရေး တုိးတက် 

ရကာင်းြွေန်လာရစေန်  

 ရေကုိအချန်ိတုိအတွေင်း အလွေယ်တကူ သံုးစွေဲလာနုိင်ရစေန် 

 ရကျးေွာလူရနြှု အဆင့်အတန်း မြင့်ြားလာရစေန်၊ 

တြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် တရာ ်ရိှမပီးတနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အ ျေ ို းတ ျေးဇူးြျေား) 

 ရသာက်သံုးရေဖူလံုလာမခင်းရ ကာင့် လူရနြှုအဆင့်အတန်း မြှင့်ြားတုိးတက်လာြည်။ 

 စီးပွေားရေးနှင့် ကျန်းြာရေးအခက်အခဲြျား အဆင်ရမပ ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သန့်ေှင်းရသာ ရသာက်သံုးရေေေိှသမဖင့် အချန်ိကုန်သက်သာဖပီး သံုးစွေဲခွေင့်ေေိှလာြည်။ 



 

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်တဖာ်ပပပ င်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်တလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

 အဝီစိတွေင်းနှင့် ရေပိုက်သွေယ်တန်းေန် အတွေက် ရကျးေွာရကာ်ြတီနှင့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန လက်တွေဲ 

ရဆာင် ေွက်မခင်း။ 

စီြံချက် ကုန်ကျစေိတ် ေည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိေ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြ ံျေ ် အတ ာင်အထည်တဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) ောဝန်ယူအတ ာင်အထည်တဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြ ံျေ ်စေင်ြည့် အ ျေနိ်  န့်ြှနး် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာ 

(၃) စီြ ံျေ ်မပီးစီးြည့်အ ျေနိ်             - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ 

(၄) တ ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှတအာင် တဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 လုပ်ငန်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူ မပုပစ္စညး်ြျားအား ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပအ်ားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

အ ျေို း ံစားသူဦးတရ 
လူဦးတရ ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အေန်း (အိြ်တပ ) 

 ျေား ြ တပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ တပါင်း 

တ ျေးရွာအဆင့် ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးတရ ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပေ်တရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြး်တရးေို့အေွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့် တငွတက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လိုအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတိင်ုပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စိြ့်စြး်ရေသွေယတ်န်းဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာရေရပးရေးရကာ်ြတီ၊ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးရကာ်ြတနီှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေား ပါြည်။ 

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

တနာ ်ဆ ်ေွဲ (၆) 

စီြ ံျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြ ံျေ ်အတက ာင်းအရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                       - ပိန်းရတာရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               -  ပိန်းရတာ ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်             - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် - ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၇၉၂၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်   

မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေ ်တဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်တက ာင်း ရှင်းလင်းတဖာ်ပပ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအတပ အတန 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရကျာက်ရချာလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီတွေင် 

ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့် သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  သွေားလာြှု 

ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 



 

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ်(လ ်ရိှအတပ အတနအား ပုိတ ာင်းတအာင်တဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒတဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရဆာက်အဦ ဆုိင်ော 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

တြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် တရာ ်ရိှမပီးတနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေ ို းတ ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် အရောက်အကူ 

မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်တဖာ်ပပပ င်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်တလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

ရွာလယ်လြ်းြအား  ွန် ရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်ေင်ပ င်း 

ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၇၉၂၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေ ်  ုန် ျေစရိေ်ထည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိေ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြ ံျေ ် အတ ာင်အထည်တဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

အ ျေ ို း ံစားသူဦးတရ 
လူဦးတရ ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အေန်း (အိြ်တပ ) 

 ျေား ြ တပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ တပါင်း 

တ ျေးရွာအဆင့် ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးတရ ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် - ၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

(၁) ောဝန်ယူ အတ ာင်အထည်တဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြ ံျေ ်စေင်ြည့် အ ျေနိ်  န့်ြှနး် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ 

(၃) စီြ ံျေ ်မပီးစီးြည့်အ ျေနိ် - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိဘုာလ 

(၄) တ ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှတအာင် တဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပေ်တရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြး်တရးေို့အေွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

တငွတက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက ်   

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 


